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PERJANJIAN KINERJA 2023
INSPEKTORAT DAERAH

KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDJAR SURJADIANTO, S.Sos.
Jabatan : INSPEKTUR

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : H. AHMAD MUHDLOR, S.IP
Jabatan : BUPATI SIDOARIJO

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Sidoarjo, 26 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI SIDOARJO INSPEKTUR

E [ Ditandatangani secara elektronik oleh: E Ditandatangani secara elektronik oleh:

n H. AHMAD MUHDLOR, S.IP ANDJAR SURJADIANTO, S.Sos.

[ 197009261990031005
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H. AHMAD MUHDLOR, S.IP ANDJAR SURJADIANTO, S.Sos.

Pembina Utama Muda
197009261990031005



PERJANJIAN KINERJA 2023

INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN SIDOARJO
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Terlaksananya Pengawasan yang Efektif Berbasis . . Integrated level 3
1 Risiko Tingkat Kapabilitas APIP (3.450)
Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan yang Maturitas SPIP Terdefinisi (3,1)
2 Bersih dan Akuntabel melalui Pengawasan yang
Efektif Indeks Survei Eksternal Persepsi Korupsi 3,81 (95,25)
No. Sasaran Indikator Kinerja Tambahan Target
Nilai SAKIP 84,47 (A)
1 Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Nilai RB 36,15
Pemerintahan Nilai IPP 4,1 (A-)
Nilai SKM Sangat Baik (90)
JUMLAH ANGGARAN 2023
No. Program Anggaran Keterangan
1 | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA | Rp. 16.822.449.278 | APBD
2 | PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN Rp. 1.474.714.393 | APBD

JUMLAH

Rp. 18.297.163.671

Pihak Kedua,
BUPATI SIDOARJO

E [ E Ditandatangani secara elektronik oleh:
"

H. AHMAD MUHDLOR, S.IP

H. AHMAD MUHDLOR, S.IP

Sidoarjo, 26 Januari 2023

Pihak Pertama,
INSPEKTUR

197009261990031005

E Ditandatangani secara elektronik oleh:

ANDJAR SURJADIANTO, S.Sos.

ANDJAR SURJADIANTO, S.Sos.

Pembina Utama Muda
197009261990031005




PAKTA INTEGRITAS

KABUPATEN SIDOARJO
Saya, ANDJAR SURJADIANTO, S.Sos., INSPEKTUR menyatakan sebagai berikut :

1. Sanggup mencapai target kinerja tahun 2023 yang telah diperjanjikan, sesuai tugas dan fungsi serta
kewenangan atas jabatan saya.

2. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme,
serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela.

3. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, hadiah,
bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

4. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat
dalam penyalahgunaan narkoba.

5. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas.
6. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas.

7. Memberi contoh keteladanan dalam kedisiplin dan kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan
dalam melaksanakan tugas, terutama kepada pegawai yang berada dibawah pengawasan saya dan
sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten.

8. Akan menyampaikan informasi penyimpanan integritas di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sidoarjo
serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkan.

9. Sanggup melaksanakan proses pengadaan barang/jasa pemerintah sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Demikian Pakta Integritas ini dibuat, apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap
menerima konsekuensinya sesuai kententuan perundang-undangan yang berlaku.

Sidoarjo, 26 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI SIDOARJO INSPEKTUR

E E Ditandatangani secara elektronik oleh: E :# E Ditandatangani secara elektronik oleh:
[

H. AHMAD MUHDLOR, S.IP 1 ANDJAR SURJADIANTO, S.Sos.

1 197009261990031005
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ol 1=l

H. AHMAD MUHDLOR, S.IP ANDJAR SURJADIANTO, S.Sos.
Pembina Utama Muda
197009261990031005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. TOTO BASUKI, MM

Jabatan : SEKRETARIS

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ANDJAR SURJADIANTO, S.Sos.
Jabatan : INSPEKTUR

Selakuatasan pihak pertama, Selanjutnyadisebutpihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo,  Januari 2023

Pihak Pertama,
SEKRETARIS

Pihak Kedua,
INSPEKTUR

Drs. TOTO BASUKI, MM
Pembina Utama Muda Pembina Tk. |

NIP 19700926 1990031005 NIP 196512251998031007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Sasaran Indikator Kinerja Target
Tingkat Kapabilitas APIP Integrated
Terlaksananya : -
pengawasan Iinternal Persen.tase hasil pemantauan rekomendasi has!l o
i pemeriksaan eksternal dan internal yang sesuai
yang optimal .
rekomendasi
Nilai SAKIP 84,47 (A)
Meningkatnya Kualitas Nilai RB 3615
Penyelenggaraan . '
Pemerintahan Nilai IPP 4.1 (A-)
Nilai SKM Sangat Baik
(90)
Persentase Serapan Anggaran 90,50%
Pelayanan
kesekretariatan Tingkat Kepuasan Aparatur terhadap Pelayanan 78%
dan pengawasan kesekretariatan
yang optimal
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah 3.081.233
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 13.885.789.71 1
Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.557.283.672
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1.085.784.400
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah 251.010.262
Total cecoeececcosses 16.782.949.278
Sidoarjo,  Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR SEKRETARIS

Pembina Tk.

b/

Drs. TOTO BASUKI, MM

NIP 196512251998031007




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PUJI SUNTORO, SE
Jabatan : Perencana Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. TOTO BASUKI, MM
Jabatan : SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Pertama,

Pihak Kedua, PERENCANA AHLI MUDA
SEKRETARIS f}
M \ M
Drs. TOTO BASUKI, MM. PUJI SUNTORO, SE
Pembina Tingkat 1 Penata

NIP. 196512251998031007 NIP. 197402141997021002



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Sasaran Indikator Kinerja Target
Jumlah dokumen perencanaan dan penganggaran yang disusun | 11 Dokumen
Tersusunnya tepat waktu dan sesuai ketentuan
Dokumen Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 4 Dokumen
Perencanaan Penyusunan Dokumen DPA-SKPD yang disusun tepat waktu
Kinerja, dan sesuai ketentuan
Penganggaran, Jumlah dokumen laporan kinerja yang disusun tepat waktu 1 Dokumen
Pengawasan dan dan sesuai ketentuan
Evaluasi Kinerja Jumlah Dokumen Perencanaan Pengawasan yang disusun 1 Dokumen
tepat waktu tepat waktu dan sesuai ketentuan
Jumlah dokumen monitoring dan evaluasi yang disusun tepat | 4 Dokumen

waktu dan sesuai ketentuan

Pihak Kedua,

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,

SEKRETARIS

(

PERENCANA AHLI MUDA

Drs. TOTO BASUKI, MM.
Pembina Tingkat 1
NIP. 196512251998031007

PUJI SUNTORO, SE
Penata
NIP. 197402141997021002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SONNY SIDHARTA, S.Kom

Jabatan : ANALIS SISTEM INFORMASI DAN
JARINGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. TOTO BASUKI, MM

Jabatan : SEKRETARIS

Selakuatasanpihak pertama,Selanjutnyadisebutpihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerjajangka menengah sepertiyang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS ANALIS SISTEM INFROMASI DAN
M JARINGAN
Drs. TOTO BASUKI, MM SONNY SIDHARTA, S.Kom
Pembina Tk. | Penata Muda

NIP. 19651225 199803 1 007 NIP. 19880815 202012 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

No Uraian Aktivitas Target
1 | Menyusun dokumen perencanaan PD 7 dokumen
2 | Menyusun dokumen pelaporan kinerja PD 1 dokumen
3 | Menyusun dokumen penganggaran PD 4 dokumen
4 | Menyusun dokumen perencanaan pengawasan (PKPT) 1 dokumen
5 | Menyusun draft peraturan/keputusan 100 %
6 | Mengelola sistem informasi dan website OPD 1 laporan
7 | Mengelola perangkat jaringan komputer dan alat pendukungnya 1 laporan
Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS ANALIS SISTEM INFROMASI DAN
M JARINGAN
—i
Drs. TOTO BASUKI, MM SONNY SIDHARTA, S.Kom

Pembina Tk. | Penata Muda

NIP. 19651225 199803 1 007 NIP. 198808152020121007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PARTIWANGGARA AGUSTINA,SH
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. TOTO BASUKI, MM

Jabatan : SEKRETARIS

Selakuatasan pihak pertama, Selanjutnyadisebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapaitarget kinerja jangka menengah sepertiyang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS INSPEKTORAT PENGADMINISTRASI UMUM
KABUPATEN SIDOARJO

Drs. TOTO BASUKI, MM PARTIWANGGARA AGUSTINA,SH
Pembina Tk.I Penata Tk.I
NIP 196512251998031007 NIP 197808012005012011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
1 | Menyusun Dokumen Perencanaan Kinerja 7 dokumen
2 | Menyusun Laporan Kinerja 1 laporan
3 | Menyusun Perencanaan Pengawasan (PKPT) 1 dokumen
4 | Menyusun Draft Peraturan/Keputusan 100 %
5 | Mengelola Arsip dan Dokumen Perencanaan 200 surat
6 | Menyusun Dokumen Monitoring dan Evaluasi Kinerja 2 dokumen

Pihak Kedua,
SEKRETARIS INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOAR]JO

Il

Drs. TOTO BASUKI, MM
Pembina Tk.I
NIP 196512251998031007

Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Pertama,
PENGADMINISTRASI UMUM

PARTIWANGGARA AGUSTINA,SH

Penata Tk.I
NIP 197808012005012011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRIWAHYUNI INDRAWATI, S.Sos.

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :Drs. TOTO BASUKI, MM.

Jabatan : SEKRETARIS

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya
disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

/ dlw}

Drs. TOTO BASUKI. MM,
Pembina Tk.1
NIP. 196525121998031007

SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos.
Penata Tk.I
NIP. 197105211994022002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

Terlaksananya Administrasi

Keuangan Perangkat Daerah

Jumlah orang yang menerima gaji dan tunjangan ASN

81 orang/BIn

Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan

Terlaksananya Administrasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 1 paket
Umum Perangkat Daerah Bangunan Kantor yang disediakan
Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 1 paket
disediakan
Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang disediakan 1 paket
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang disediakan 1 paket
Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang 2 paket
disediakan
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- | 4 dokumen
Undangan yang disediakan
Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 4 laporan
Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 4 laporan
Konsultasi SKPD
Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD| 4 dokumen
Terlaksananya Penyediaan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 4 laporan
Jasa Penunjang Urusan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 4 laporan
Pemerintahan Daerah Daya Air dan Listrik yang Disediakan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor | 4 laporan
yang Disediakan
Terlaksananya Pemeliharaan | Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas| 1 unit
Barang Milik Daerah Jabatan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya
Penunjang Urusan Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang | 13 unit
Pemerintahan Daerah yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan Perizinannya
efektif dan efisien - - —
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara 35 unit
Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 1 unit
Dipelihara/Direhabilitasi
Terlaksananya Administrasi Persentase ASN yang disiplin 84%
Kepegawaian Perangkat Persentase ASN yang mengikuti pelatihan yang bersertifikat | 79%
Daerah
Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang 49 orang




Terlaksananya Administrasi Persentase BMD PD yang telah teregistrasi 100%
Barang Milik daerah Peragkat
Persentase BMD PD yang telah tersertifikasi 100%
Daerah
Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan 4 laporan
Barang Milik Daerah
Terlaksananya Penyajian Jumlah Data Informasi yang harus di update 100%
Informasi Yang Update dan
Akurat
Terlaksananya Peningkatan Terfasilitasinya Layanan Pengaduan dan Konsulting 100%
Pelayanan Publik Peningkatan Mutu Informasi Publik Indeks IPP
Tersedianya Perangkat Lunak Penunjang Layanan Publik 100%

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

Pembina Tk.l
NIP. 196525121998031007

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,

KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

I

RI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos.
Penata Tk.I
NIP. 197105211994022002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YAYUK INDAYATI, SE

Jabatan : PENGELOLA KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SRI WAHYUNI INDRAWAT], S.Sos.

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya

disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM PENGELOLA KEUANGAN
d)‘:;
SRI WAHYUNI INDRAWAT]I, S.Sos. YAYUK INDAYATI, SE
Penata Tk.I Penata Tk.I

NIP. 197105211994022002 NIP. 198302062010042002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 INSPEKTORAT

No

Uraian Aktivitas

Target

Mempersiapkan proses pembayaran transaksi komponen
instalasi listrik/ penerangan bangunan kantor yang disediakan

Terlaksananya proses transaksi
komponen instalasi listrik/
penerangan bangunan kantor
yang disediakan secara baik dan
tepat waktu ; Terpenuhinya
komponen instalasi listrik dalam
kantor dalam setahun

Mempersiapkan proses pembayaran transaksi penyediaan
peralatan dan perlengkapan kantor

Terlaksananya proses transaksi
penyediaan peralatan dan
perlengkapan kantor ;
Terpenuhinya peralatan dan
perlengkapan kantor dalam
setahun

Mempersiapkan proses pembayaran transaksi penyediaan
peralatan rumah tangga

Terlaksananya proses transaksi
penyediaan peralatan rumah
tangga ; Terpenuhinya
peralatan rumah tangga dalam
setahun

Mempersiapkan proses pembayaran transaksi penyediaan bahan
logistik kantor

Terlaksananya proses transaksi
penyediaan bahan logistik
kantor ; Terpenuhinya bahan
logistik kantor dalam setahun

Mempersiapkan proses pembayaran transaksi penyediaan
barang cetakan dan penggandaan

Terlaksananya proses transaksi
penyediaan barang cetakan dan
penggandaan ; Terpenuhinya
barang cetakan dan
penggandaan dalam setahun

Mempersiapkan proses pembayaran transaksi penyediaan jasa
surat menyurat

Terlaksananya proses transaksi
penyediaan jasa surat menyurat
; Terpenuhinya jasa surat
menyurat dalam setahun

Mempersiapkan proses pembayaran transaksi penyediaan jasa
komunikasi sumber daya air dan listrik

Terlaksananya proses transaksi
penyediaan jasa komunikasi
sumber daya air dan listrik ;
Terpenuhinya jasa surat
menyurat dalam setahun

Mempersiapkan proses pembayaran transaksi penyediaan jasa
pelayanan umum

Terlaksananya proses transaksi
penyediaan jasa pelayanan
umum ; Terpenuhinya jasa
pelayanan umum dalam setahun

Mempersiapkan proses pembayaran transaksi penyediaan jasa
pemeliharaan, biaya pemeliharaan , dan pajak kendaraan
perorangan dinas atau kendaraan dinas jabatan

Terlaksananya proses transaksi
penyediaan jasa pemeliharaan,
dan pajak kendaraan
perorangan dinas atau
kendaraan dinas jabatan ;
Terpenuhinya jasa jasa
pemeliharaan, dan pajak
kendaraan perorangan dinas
atau kendaraan dinas jabatan
dalam setahun

10

Mempersiapkan proses pembayaran transaksi penyediaan jasa
pemeliharaan, biaya pemeliharaan , dan pajak dan perizinan
kendaraan dinas operasional atau lapangan

Terlaksananya proses transaksi
penyediaan jasa pemeliharaan,
dan pajak dan perizinan




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 INSPEKTORAT

kendaraan dinas operasionala
atau lapangan ; Terpenuhinya
jasa jasa pemeliharaan, dan
pajak dan perizinan kendaraan
dinas operasional atau lapangan
dalam setahun

11

Mempersiapkan proses pembayaran transaksi pemeliharaan
peralatan dan mesin lainnya

Terlaksananya proses transaksi
pemeliharaan peralatan dan
mesin lainnya ; Terpenuhinya
pemeliharaan peralatan dan
mesin lainnya dalam setahun

12

Mempersiapkan proses pembayaran transaksi
pemeliharaan/rehabilitasi Gedung kantor dan bangunan lainnya

Terlaksananya proses transaksi
pemeliharaan / rehabilitasi
Gedung kantor dan bangunan
lainnya ; Terpenuhinya
pemeliharaan/ rehabilitasi
Gedung kantor dan bangunan
lainnya dalam setahun

13

Mengelola arsip keuangan

Tertatanya arsip keuangan
sehingga surat
pertanggungjawaban keuangan
menjadi benar dan lengkap

Pihak Kedua,

KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

)

-

SRI WAHYUNI INDRAWAT]I, S.Sos.
Penata Tk.I
NIP. 197105211994022002

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,
PENGELOLA KEUANGAN

YAYUK INDAYATI SE
Penata Tk.I
NIP. 198302062010042002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : UDIN KARYONGO, S. Sos

Jabatan : PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA SUB BAGIAN
ADMINISTRASI DAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Nama : SRI WAHYUNI INDRAWAT]I, S.Sos
Jabatan - KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PENGADMINISTRASI SARANA DAN
ADMINISTRASI DAN UMUM PRASARANA SUB BAGIAN

ADMINISTRASI DAN UMUM
&
SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos UDIN KARYONO, S. Sos

Penata Tk. | Penata
NIP. 19710521 199402 2 002 NIP. 19661025 199101 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

No

Uraian Aktivitas

Target

Terpeliharanya Sarana Prasarana

Pelaporan Pemeliharaan
dan Keamanan Sarana
Prasarana Dikerjakan
Secara Rutin Setiap
Bulan (100%)

Administrasi Surat Dan Dokumen Produk Perangkat Daerah Tertib Sesuai Ketentuan Pelaporan Administrasi

Surat Dicatat Dengan
Baik Dan Dilaporkan
Setiap Bulan (100%)

Pihak Kedua,

KEPALA SUB BAGIAN
ADMINISTRASI DAN UMUM

e

SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos

Penata Tk. |

NIP. 19710521 199402 2 002

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,
PENGADMINISTRASI SARANA DAN
PRASARANA SUB BAGIAN
ADMINISTRASI DAN UMUM

UDIN KARYONO, S. Sos
Penata
NIP. 19661025 199101 1 001




PERJANJIANKINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama
Jabatan

. HENI RESNAWATI
: PENGELOLA KEPEGAWAIAN

: SRI WAHYUNI INDRAWATI, SE
: KASUBBAG ADMINISTRASI DAN

UMUM

Selakuatasanpihak pertama, Selanjutnyadisebut pihakkedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telahditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerjatersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
KEPALA SUB BAGIAN
ADMINISTRASI DAN UMUM

&

SRI WAHYUNI INDRAWATI, SE
Penata Tk. |
NIP. 197105211994022002

Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Pertama,

PENGELOLA KEPEGAWAIAN

&\

HENI RESNAWATI
Penata Muda Tk. |
NIP. 19721214 199503 2 001




PERJANJIANKINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Target
Aktivitas
1 |Membuat Usulan Diklat Diklat dapat terlaksana sesuai
jadwal yang diusulkan Pegawai
2 |Membuat fasilitasi Diklat ke BKD Diklat terlaksana sesuai
jadwal penetapan peserta
diklat
3 |Prosentase ASN yang melaksanakan peningkatan Tercapainya Peningkatan
. Kompetensi Pegawai sesuai
kompetensi 20 JP Pertahun ketentuan
4 |Membuat Laporan presensi Pegawai Kehadiran Pegawai
terdokumentasi
5 |Membuat Usulan Kenaikan Gaiji Berkala SK Kenaikan Gaji Berkala
selesai tepat waktu
6 |Melakukan Scanning berkas Pangkat/Jabatan Scanning berkas sesuai dengan
perasyaratan
7 |Membuat Usulan Kenaikan Pangkat/Jabatan SK Kenaikan Pangkat selesal
tepat waktu sesuai usulan
8 Melakukan Scanning Berkas Persyaratan Usulan Pensiun Scanning berkas sesuai dengan
perasyaratan
9 |Membuat Usulan Pensiun Pegawai SK Pensiun selesai tepat waktu
sesuai usulan
10 |Menghimpun DUPAK Auditor dan Verifikasi berkas kelengkapnnya| Penilaian Angka Kredit
terlaksana sesuai jadwal
11 |Mengetik Penilaian Angka Kredit Auditor Dokumen PAK Auditor dapat
selesai tepat waktu
12 |Mendokumentasikan File Kepegawaian Data Penjagaan pegawai
terupdate secara berkala
13 Membuat Usulan Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah Kebutuhan Barang sesuai yang
diusulkan
14 Membuat Laporan Barang Pakai Habis Tersusunya Laporan Barang
Milik Daerah

Pihak Kedua,
KEPALA SUB BAGIAN
ADMINISTRASI DAN UMUM

&

SRI WAHYUNI INDRAWA, SE
Penata Tk. |
NIP. 197105211994022002

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,

PENGELOLA KEPEGAWAIAN

&\

HENI RESNAWATI
Penata Muda Tk. |
NIP. 19721214 199503 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SIH WINEDAR, SE
Jabatan : BENDAHARA PENGELUARAN
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Selaku atasan pihakpertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Nama : SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,

Pihak Kedua, BENDAHARA PENGELUARAN

Kasubbag Administrasi dan Umum
<Jh=

SRI WAHYUNI INDRAWATI S.Sos SIH WINEDAR, SE
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |

NIP. 19710521 199402 2 002 NIP. 19851129 201001 2 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

No Uraian Aktivitas

Target

1 | Menatausahakan transaksi
kepada pihak ketiga
Pemindahbukuan (PPB)

keuangan
melalui

Terpenuhinya pembayaran transaksi
keuangan kepada pihak ketiga melalui
Pemindahbukuan (PPB) dalam
setahun (100%)

2 | Menatausahakan transaksi

LS

keuangan

kepada pihak ketiga melalui mekanisme

Terpenuhinya pembayaran transaksi
keuangan kepada pihak ketiga melalui
mekanisme LS dalam setahun (100%)

3 | Menatausahakan

waktu dan akurat

Pertanggungjawaban Keuangan

Laporan
tepat

Terpenuhinya Pelaporan
Pertanggungjawaban Keuangan secara
tepat waktu dan akurat dalam setahun
(100%)

Pihak Kedua,
Kasubbag Administrasi dan Umum

=

SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos
Penata Tingkat |
NIP. 19710521 199402 2 002

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,
BENDAHARA PENGELUARAN

SIH WINEDAR, SE
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19851129 201001 2 017







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FANDI ACHMAD, A.Md.Kom
Jabatan : PENGELOLA TEKNOLOGI INFORMASI
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Nama : SRI WAHYUNI INDRAWAT]I, S.Sos
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PENGELOLA TEKNOLOGI
ADMINISTRASI DAN UMUM INFORMASI
d — // -
/ / g
SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos FANDI ACHMAD, A.Md.Kom
Pembina Tk.I Pengatur

NIP. 19710521 199402 2 002 NIP. 19970304 202012 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
1 | Mengelola Ketersediaan Layanan Informasi Digital terkait Pengawasan Kebutuhan Informasi

Tersedia Dalam Setahun
(90%)

Mengelola Layanan Pengaduan dan Konsultasi Digital

Layanan Pengaduan dan
Konsultasi Digital
Terlaksana (100%)

Monitoring dan Evaluasi Kebutuhan Informasi Publik

Peningkatan Mutu
Informasi Publik
(Peningkatan Indeks IPP)

Mengelola Perangkat Lunak dan Perangkat Keras Penunjang Layanan Publik (Dalam Hal

Teknologi)

Terpenuhinya Perangkat
Penunjang Layanan
Publik (Peningkatan
Kepuasan Masyarakat
dan Ketercapaian dalam
Evaluasi Internal)

Pihak Kedua,
KEPALA SUB BAGIAN
ADMINISTRASI DAN UMUM

~

/

SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos
Pembina Tk.I
NIP. 19710521 199402 2 002

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,
PENGELOLA TEKNOLOGI
INFORMASI

> 4

-

—

/

FANDI ACHMAD, A.Md.Kom

Pengatur
NIP. 19970304 202012 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AYU EKA YANA IRMINDA PUTRI, A.Md
Jabatan : PENGELOLA KEUANGAN
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Nama :Drs. TOTO BASUKI
Jabatan : SEKRETARIS

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, .
Kasubbad Admini i dan U Pihak Pertama,
asubbag Administrasi dan Umum PENGELOLA KEUANGAN
<k
SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos AYU EKA YANA IP, A.Md
Penata Tingkat | _Pengatur

NIP. 19710521 199402 2 002 NIP. 19901231 202012 2 017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
1 | Memproses pembayaran transaksi Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan | Terserapnya Kegiatan Koordinasi dan

DPA-SKPD

Penyusunan DPA-SKPD

2 | Memproses pembayaran transaksi Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Terserapnya Kegiatan Penyelenggaraan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
3 | Memproses pembayaran transaksi Kegiatan Pengawasan Kinerja Terserapnya Kegiatan Pengawasan
Pemerintah Daerah Kinerja Pemerintah Daerah
4 | Memproses pembayaran transaksi keuangan kepada pihak ketiga melalui | Terpenuhinya pembayaran transaksi
Pemindahbukuan (PPB) keuangan kepada pihak ketiga melalui
Pemindahbukuan (PPB) selama setahun
5 | Memproses pembayaran transaksi keuangan kepada pihak ketiga melalui| Terpenuhinya pembayaran transaksi
LS keuangan kepada pihak ketiga melalui
LS selama setahun
6 | Mengelola arsip keuangan Arsip Keuangan tertata dengan baik dan

benar

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua,
Kasubbag Administrasi dan Umum

PO

B

SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos

Pihak Pertama,

PENGELOLA KEUANGAN

AYU EKA YANA IP. AMd

Penata Tingkat |
NIP. 19710521 199402 2 002

Pengatur

NIP. 19901231 202012 2 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AKHMAD A’AN SAID DAROINI, A.Md.
Jabatan : PRANATA KOMPUTER
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Nama : SRI WAHYUNI INDRAWAT]I, S.Sos
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PRANATA KOMPUTER

ADMINISTRASI DAN UMUM |

z ,
e

Pembina Tk.I Pengatur
NIP. 19710521 193402 2 002 NIP. 19940418 202203 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT

No Uraian Aktivitas Target

1 | Mengelola Layanan Media Informasi Publik Update informasi dan
konten kedalam media
informasi (100%)

2 | Melakukan Pemeliharaan Infrastruktur Teknologi Informasi Infrastruktur TI dipelihara
secara rutin (100%)

3 | Melakukan Pengembangan Atau Pembuatan Perangkat Lunak Penunjang Pengawasan Memberikan update
pengembangan/pembuat
an (100%)

4 | Tersedianya Sarana Prasarana Perangkat Tl Penunjang Kegiatan Instansi Perangkat TI Penunjang

Kegiatan selalu siap
tersedia (100%)

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PRANATA KOMPUTER
ADMINISTRASI DAN UMUM [
|
d !lf
SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos AKHMAD A’AN SAID DAROINI, A.Md.
Pembina Tk.I Pengatur

NIP. 19710521 199402 2 002

NIP. 19940418 202203 1 005




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARIF TAUFIQ

Jabatan : PENGEMUDI

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos.

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya
disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM PENGEMUDI

&

ARIF TAUFIQ
SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos. Pengatur
Penata Tk.| NIP. 197402212007011004

NIP. 197105211994022002



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Target
Aktivitas
1 | Mengantar dan menjemput pegawai sehubungan dengan tugas-tugas Pegawai yang
kedinasan melakasanakan Tugas-tugas
kedinasan terlayani dengan
baik
2 Membersihkan, merawat kendaraan dinas operasional Kendaraan Dinas
terawat dan siap
digunakan
3 Mengecek suku cadang dan ketersediaan pelumas kendaraan dinas Suku Cadang dan
operasional pelumas kendaraan dicek
secara berkala
4 | Melaksanakan pengurusan pajak STNK kendaraan dinas operasional Pajak kendaraan dinas

dibayar tepat waktu

Pihak Kedua,
KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

&

SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos.
Penata Tk.I
NIP. 197105211994022002

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,
PENGEMUDI

ARIF TAUEIQ
Pengatur
NIP. 197402212007011004




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JAMADI

Jabatan : PETUGAS KEAMANAN

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos.

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya
disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM PETUGAS KEAMANAN
JAMADI
SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos. Pengatur Muda TK |
Penata Tk.| NIP. 197005032007011026

NIP. 197105211994022002



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

Uraian Target
Aktivitas
Mengisi Daftar Hadir dan Buku Mutasi Jaga Petugas Keamanan hadir

sesuai jadwal dan kondisi
keamanan kantor
terpantau setiap
pergantian Petugas

Melaksanakan Penjagaan dan Pengamanan Aset dan Gedung Kantor | kondisi keamanan

Aset dan Gedung
kantor terpnatau

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM PETUGAS KEAMANAN
/‘\
SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos. JAMADI
Penata Tk.I Pengatur Muda Tk |

NIP. 197105211994022002 NIP. 197005032007011026



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOCH. MUHAJIR

Jabatan : PENGEMUDI

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos.

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya
disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM PENGEMUDI

de o

MOCH. MUHAJIR
SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos. Pengatur

Penata Tk.I
NIP. 197105211994022002 NIP. 197105052008011019




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Target
Aktivitas
1 | Mengantar dan menjemput pegawai sehubungan dengan tugas-tugas Pegawai yang
kedinasan melakasanakan Tugas-tugas
kedinasan terlayani dengan
baik
2 Membersihkan, merawat kendaraan dinas operasional Kendaraan Dinas
terawat dan siap
digunakan
3 Mengecek suku cadang dan ketersediaan pelumas kendaraan dinas Suku Cadang dan
operasional pelumas kendaraan dicek
secara berkala
4 | Melaksanakan pengurusan pajak STNK kendaraan dinas operasional Pajak kendaraan dinas

dibayar tepat waktu

Pihak Kedua,
KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

&

SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.S 0s.
Penata Tk.I
NIP. 197105211994022002

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,
PENGEMUDI

N

i

MOCH. MUHAJIR ~
Pengatur
NIP. 197105052008011019




PERJANJIANKINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ABD. FARID

Jabatan : PENGEMUDI

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos.

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya
disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM PENGEMUDI
d)\;\
SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos. ABD. FARID
Penata Tkl Pengatur

NIP. 197105211994022002 NIP. 197307272010011005



PERJANJIANKINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Target
Aktivitas
1| Mengantar dan menjemput pimpinan sehubungan dengan tugas-tugas Pimpinan dalam
; melakasanakan Tugas-
kedinasan X
tugas kedinasan
terlayani dengan baik
2| Membersihkan, merawat kendaraan dinas Jabtan dan Kendaraan dinas Kendaraan Dinas
operasional terawat dan siap
digunakan
3 Mengecek suku cadang dan ketersediaan pelumas kendaraan dinas Jabatan | Suku Cadang dan
dan operasional pelumas kendaraan
dicek secara berkala
4 Pajak kendaraan dinas

Melaksanakan pengurusan pajak STNK kendaraan dinas Jabatan dan
kendaraan dinas operasional

dibayar tepat waktu

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua,
KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

&

SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos.
Penata Tk.l

Pihak Pertama,
PENGEMUDI

ABD. FARID
Pengatur

NIP. 197105211994022002 NIP. 197307272010011005



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAMUD BASUKI

Jabatan : PETUGAS KEAMANAN

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos.

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya
disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM PETUGAS KEAMANAN

&

SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos. Pengatur Muda TK |

Penata Tk.I
NIP. 197105211994022002 NIP. 197205052007011034

SAMUD BASUKI




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

No

Uraian
Aktivitas

Target

Mengisi Daftar Hadir dan Buku Mutasi Jaga

Petugas Keamanan hadir
sesuai jadwal dan kondisi
keamanan kantor terpantau
setiap pergantian Petugas

Kantor

Melaksanakan Penjagaan dan Pengamanan Aset dan Gedung

Kondisi keamanan Aset
dan Gedung kantor
terpnatau

Pihak Kedua,

KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

&

SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos.

Penata Tk.I
NIP. 197105211994022002

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,
PETUGAS KEAMANAN

SAMUD BASUKI
Pengatur Muda Tk |
NIP. 197205052007011034




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LUQMAN LAHURI

Jabatan : PRAMU BAKTI

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos.

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya
disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM PRAMU BAKTI

/

d& 2

LUOMAN LAHURI

SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos. Pengatur Muda Tk. |
Penata Tk.I NIP. 196505112007011012

NIP. 197105211994022002




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Target
Aktivitas
1 | Menulis alamat surat Surat terkirim Sesuai Alamat
2 | Mengirim surat dinas ke OPD Surat yang dikirim cepat dan
tepat
3 | Mengirim LHP ke Bupati untuk ditandatangani LHP ditanda tangani tepat
waktu
Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN ADMINISTRASI DAN UMUM PRAMU BAKTI

& =

LUOMAN LAHURI
Pengatur Muda Tk. |
NIP. 196505112007011012

SRI WAHYUNI INDRAWATI, S.Sos.
Penata Tk.l
NIP. 197105211994022002




PERJANJIANKINERJA
TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ISNI HIDAYATI, S.AB

Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. TOTO BASUKI
Jabatan : SEKRETARIS

Selakuatasanpihakpertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target Kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,

Pihak Kedua,
SEKRETARIS ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
|
N2 1
Drs. TOTO BASUKI, MM ISNI HIDAYATI, S.AB
Pembina Tingkat | Penata

NIP. 19651225 199803 1007 NIP. 19730309 199803 2008



PERJANJIANKINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

Sasaran Indikator Kinerja Target

Tersusunnya rekapitulasi | Jumlah laporan rekapitulasi hasil penjaminan mutu 90 laporan
hasil pengawasan internal | (quality assurance) yang disusun
dan eksternal yang akurat

dan tepat waktu Jumlah laporan rekapitulasi hasil pengawasan lain yang 7 laporan
disusun
Jumlah Ikhtisar Laporan Hasil Pengawasan yang disusun 2 laporan

Jumlah rekapitulasi tindak lanjut hasil pemeriksaan
internal yang disusun 12 laporan

Jumlah rekapitulasi tindak lanjut hasil pemeriksaan
eksternal yang disusun 12 laporan

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
. 1
Drs. TOTO BASUKI, MM ISNI HIDAYATI, S.AB
Pembina Tingkat | Penata

NIP. 19651225 199803 1007 NIP. 19730309 199803 2008




PERJANJIANKINERJA
TAHUN 2023

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SITI IMAMAH
Jabatan : PENGADMINISTRASI EVALUASI DAN PELAPORAN

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Nama :Drs. TOTO BASUKI
Jabatan : SEKRETARIS

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS PENGADMINISTRASI EVALUASI DAN
PELAPORAN

Drs. TOTO BASUKI, MM SITI IMAMAH
Pembina Tingkat | Pengatur TK.I

NIP. 19651225 199803 1007 NIP. 197101052007012021




PERJANJIANKINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Aktivitas Target
1 | Memberikan pelayanan yang optimal 4 Laporan
2 | Terselenggaranya pendampingan pengawasan yang baik 2 Laporan
3 | Tercapainya Laporan Hasil Pengawasan 4 Laporan

Pihak Kedua,
SEKRETARIS

Drs. TOTO BASUKI, MM
Pembina Tingkat |
NIP. 19651225 199803 1007

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,
PENGADMINISTRASI EVALUASI DAN
PELAPORAN

SITI IMAMAH
Pengatur Tk.l
NIP. 197101052007012021




PERJANJIANKINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FEYYAS ALVIRA RAHMADANI, A.Md
Jabatan - PENGELOLA EVALUASI TINDAK LANJUT LAPORAN HASIL
PEMERIKSAAN

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Nama :Drs. TOTO BASUKI
Jabatan : SEKRETARIS

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target Kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,
Pihak Kedua, PENGELOLA EVALUASI TINDAK
SEKRETARIS LANJUT LAPORAN HASIL
PEMERIKSAAN

\ il _
- A

Drs. TOTO BASUKI. MM FEYYAS ALVIRA R, A.Md
Pembina Tingkat | Pengatur

NIP. 19651225 199803 1007 NIP. 199502112020122016




PERJANJIANKINERJATAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
1 | Terselenggaranya pendampingan pengawasan eksternal dengan baik 2 Laporan
2 | Tersedianya laporan/rekapitulasi data hasil pengawasan eksternal yang akurat 4 Laporan
3 | Tersedianya laporan/rekapitulasi data kerugian daerah eksternal yang akurat 2 Laporan
4 | Tersedianya evaluasi dan pelaporan hasil pengawasan eksternal secara akurat 2 Laporan
Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS PENGELOLA EVALUASI TINDAK

LANJUT LAPORAN HASIL

M PEMERIKSAAN

e
C s

Drs. TOTO _BASUKI. MM FEYYAS ALVIRA R, A.Md
Pembina Tk.I Pengatur

NIP. 19651225 199803 1007 NIP. 199502112020122016




PERJANJIANKINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOHAMMAD SYAMSU RIDLO, S.H

Jabatan : PENGELOLA EVALUASI TINDAK LANJUT LAPORAN HASIL
PEMERIKSAAN

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Nama :Drs. TOTO BASUKI
Jabatan : SEKRETARIS

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS PENGELOLA EVALUASI TINDAK
LANJUT LAPORAN HASIL

M PEMERISKSAAN

J

Drs. TOTO BASUKI, MM
Pembina Tingkat | M. SYAMSU RIDLO, S.H
NIP. 19651225 199803 1007 Penatd Muda Tk. |
NIP. 198007202014031001




PERJANJIANKINERJATAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
1 | Terselenggaranya pendampingan pengawasan internal dengan baik 2 Laporan
2 | Tersedianya laporan/rekapitulasi data hasil pengawasan internal yang akurat 4 Laporan
3 | Tersedianya laporan/rekapitulasi data kerugian daerah internal yang akurat 2 Laporan
4 | Tersedianya evaluasi dan pelaporan hasil pengawasan internal secara akurat 2 Laporan
Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS PENGOLAH DATA EVALUASI DAN
PELAPORAN

Drs. TOTO BASUKI, MM
Pembina Tk.I M. SYAMSU RIDLO, S.H

NIP. 19651225 199803 1007 Penata Muda Tk. |
NIP. 198007202014031001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IKE PRASETYADEWI SUBEHTI, A.Md.
Jabatan . Arsiparis Mahir
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. TOTO BASUKI, MM.
Jabatan . Sekretaris
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS ARSIPARIS MAHIR

Drs. T ASUKI, MM. IKE PRASETYAD | SUBEHTI, A.Md.
Pembina Tingkat | Penata Muda Tk. |
NIP.19651225 199803 1 007 NIP.19850729 201001 2 021




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
INSPEKTORAT

No Uraian Aktivitas Target
1 Memberikan pelayanan penggunaan Terlaksananya layangan penggunaan
arsip dinamis (arsip aktif dan inaktif) arsip dinamis
Melakukan pemberkasan arsip aktif (arsip | Arsip aktif tersusun secara sistematis
2 | elektronik integrasi aplikasi e buddy ke sesuai konteks kegiatan menjadi satu
SIKD) kesatuan berkas
3 Menvyeleksi arsip inaktif yang akan Terlaksananya identifikasi dan
dipindahkan penilaian arsip inaktif
4 | Membuat daftar arsip inaktif usul pindah Tersusunnya daftar arsip inaktif usul
pindah
Terlaksananya pemindahan arsip
5 | Melaksanakan pemindahan arsip inaktif inaktif dari unit pengolah ke unit
kearsipan Il
Terlaksananya pengaturan fisik arsip
dalam rangka penyusutan ke dalam
. ruang penyimpanan arsip inaktif
6 Melakukan penataan dan penyimpanan sesuai prinsip penataan aruran asli
arsip inaktif : L
dan/ atau asal usul sehingga arsip di
unit kearsipan Il dapat dikelola dengan
baik, efektif dan efisien
Terlaksananya alih media arsip dalam
rangka penyediaan salinan arsip
. e : : dengan melakukan identifikasi,
7 Melakukan identifikasi dan alih media penilaian, dan pemindahan isi

arsip dinamis

informasi dari bentuk media tekstual
ke digital dengan cara dilakukan
pemindaian

Pihak Kedua
SEKRETARIS

Drs. TOTO BASUKI, MM.
Pembina Tingkat |
NIP.19651225 199803 1 007

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama
ARSIPARIS MAHIR

<

IKE PRASETYADEWI SUBEHTI, A.Md.

Penata Muda Tk. |
NIP.19850729 201001 2 021




PERJANIJIAN KINERJA
IRBAN1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EVI WAHYU HARINI,S.Sos
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU |
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ANDJAR SURJADIANTO, S.Sos.
Jabatan : INSPEKTUR

Selakuatasan pihak pertama, Selanjutnyadisebutpihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo,  Januari 2023
a ertama,

Pihak Kedua,
INSPEKTUR

INS UR REMBANTU |

EVI WANYU HARINL, S.Sos
PembinalUtama Muda Pembina
NIP 19700926 199003 1005 NIP 197307161997032005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Sasaran Indikator Kinerja Target
Indikator Kinerja Utama
Tingkat Kapabilitas APIP (Elemen Praktik Profesional) Integrated
Terlaksananya I Persentase tindaklanjut hasil pemeriksaan
pefgawasah interma eksternal (kecamatan dan desa/kelurahan) yang sesuai 87%
yang optimal rekomendasi
Persentase tindaklanjut hasil pemeriksaan internal 92%
(kecamatan dan desa/kelurahan) yang sesuai
rekomendasi
Indikator Kinerja Tambahan
Meningkatnya Kualitas Nilai SKM 90
Penyelenggaraan (200
Pemerintahan Responden)
Persentase Serapan Anggaran 90,50%
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Penyelenggaraan Pengawasan Internal 728.716.893
Penyelenggaraan Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu 745.997.500
Total ciiiivesssins 1.474.714.393

Pihak Kedua,
INSPEKTUR

Pembina Jtama Muda
NIP 19700926 199003 1005

Sidoarjo,  Januari 2023

Pihak Pertama,
INSPE EMBANTU I

-

EVI WAHYU HARINI, S.Sos
Pembina
NIP 197307161997032005




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HARI SUSANTO, S.Sos, MM.
Jabatan : AUDITOR MADYA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EVI WAHYU HARINI, S.Sos
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPE I_JR PEMBANTU I AUDITOR MADYA
\}_/ -
Q.—-
EVI HY ARINI HARI SUSA , S.Sos, MM.
.Sos Pembina
Pembina NIP. 19700726 199302 1
NIP. 19730716 199703 2 001

005



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

No Uraian Aktivitas Target

1 [ Mengendalikan teknis tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas sedang dalam kegiatan 1
review SOP

2 | Mengendalikan teknis tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan 20
pemantauan (atas kegiatan pengawasan Kecamatan tehadap desa, pengelolaan keuangan desa
atas APBDes TA 2022)

3 | Mengendalikan teknis tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi dalam audit untuk 20
tujuan tertentu (Audit tujuan tertentu atas Desa dan Kecamatan)

4 Mengendalikan teknis tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan 18
review (RKAP TA 2023 dan RKA TA 2024)

5 Mengendalikan teknis tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan 1
pemantauan (tindak lanjut rekomendasi hasil pemeriksaan Inspektorat dan BPK)

6 Mengendalikan teknis tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pengawasan lain (klinik desa, FGD, 15

pemenuhan MCP-KPK dan telaah sejawat)

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

INSPE UR P&Q/[BANTU I AUDITOR MADYA
- ¥
Q.—-

EVI HYU"HARINI

HARI SUSA . S.Sos, MM.

.Sos
Pembina
NIP. 19730716 199703 2 005

Pembina
NIP. 19700726 199302 1
001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DWI FADJARWATI, SE.
Jabatan : AUDITOR MADYA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EVI WAHYU HARINI, S.Sos
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, Sidoarjo, 27 Januari 2023

INSPEKTUR PEMBANTU I Pihak Pertama,
AUDITOR MADYA

\ W

o
EVI AHMINI.
-S.Sos DWI FADJARWATI, SE.
Pembina Pembina Tk. I
NIP. 19730716 199703 2 NIP. 19660114 199103 2

005 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

No Uraian Aktivitas Target

1 [ Mengendalikan teknis tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas sedang dalam kegiatan 1
review SOP

2 | Mengendalikan teknis tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan 20
pemantauan (monitoring atas kegiatan pengawasan Kecamatan tehadap desa, pengelolaan
keuangan desa atas APBDes TA 2022, mapping hasil monitoring)

3 | Mengendalikan teknis tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi dalam audit untuk 20
tujuan tertentu (Audit tujuan tertentu atas Desa dan Kecamatan)

4 Mengendalikan teknis tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan 18
review (RKAP TA 2023 dan RKA TA 2024)

5 Mengendalikan teknis tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan 1
pemantauan (tindak lanjut rekomendasi hasil pemeriksaan Inspektorat dan BPK)

6 Mengendalikan teknis tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pengawasan lain (klinik desa, FGD, 15

pemenuhan MCP-KPK dan telaah sejawat)

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU I AUDITOR MADYA
\}/ ——
H’(/ DWI FADJARWATIL, SE.
EVI WAS : HARINI, Pembina Tk. 1
-50S NIP. 19660114 199103 2
Pembina

NIP. 19730716 199703 2 005 007




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEVI RESTINA, ST.
Jabatan : AUDITOR MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EVI WAHYU HARINI, S.Sos
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSP JR PEMBANTU I AUDITOR MUDA
P
EVI W. U HARINI, DEVI, RESTINA, ST.
S.Sos Penata Tk. I
Pembina NIP. 19810329 201001 2
NIP. 19730716 199703 2 015

005



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

No Uraian Aktivitas Target
1 [ Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas sedang dalam kegiatan review SOP 1
2 | Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
(monitoring atas kegiatan pengawasan Kecamatan tehadap desa, pengelolaan keuangan desa atas 14
APBDes TA 2022, mapping hasil monitoring)

3 | Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi dalam audit untuk tujuan tertentu 13
(Audit tujuan tertentu atas Desa dan Kecamatan)

4 Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan review (RKAP TA 12
2023 dan RKA TA 2024)

5 Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan 1
(tindak lanjut rekomendasi hasil pemeriksaan Inspektorat dan BPK)

6 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pengawasan lain (klinik desa, FGD, 10

pemenuhan MCP-KPK dan telaah sejawat)

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSP JR PEMBANTU 1 AUDITOR MUDA
P
EVI WAHYU HARINI, DEVI, RESTINA, ST.
S.Sos Penata Tk. I
Pembina NIP. 19810329 201001 2
NIP. 19730716 199703 2 015

005




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOCHAMAD ARTFIANDO, SH.
Jabatan : AUDITOR MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EVI WAHYU HARINI, S.Sos
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPE UR P@JBANTU I AUDITOR MUDA

W .

In=ho

EVI W, U HARINI, MOCHAMAD ARTFIANDO, SH.

S.Sos Penata
Pembina NIP. 19800604 201001 1

NIP. 19730716 199703 2 005 009




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

No Uraian Aktivitas Target
1 [ Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas sedang dalam kegiatan review SOP 1
2 | Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
(monitoring atas kegiatan pengawasan Kecamatan tehadap desa, pengelolaan keuangan desa atas 14
APBDes TA 2022, mapping hasil monitoring)

3 | Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi dalam audit untuk tujuan tertentu 13
(Audit tujuan tertentu atas Desa dan Kecamatan)

4 Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan review (RKAP TA 12
2023 dan RKA TA 2024)

5 Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan 1
(tindak lanjut rekomendasi hasil pemeriksaan Inspektorat dan BPK)

6 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pengawasan lain (klinik desa, FGD, 10

pemenuhan MCP-KPK dan telaah sejawat)

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR P@dBANTU I AUDITOR MUDA

i L

In=ho

EVI W U HARINI, MOCHAMAD ARTFIANDOQO, SH.

S.Sos Penata
Pembina NIP. 19800604 201001 1
NIP. 19730716 199703 2 005 009




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2022
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : VIRANI RAKHMA SARI, SE.
Jabatan : AUDITOR MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EVI WAHYU HARINI, S.Sos
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSP R PEMBANTU I AUDITOR MUDA

AH/ -
EVI W U HARINIL, VIRANI RAKHMA SARI, SE.

S.Sos Penata Tk. I

Pembina
NIP. 19730716 199703 2 005 NIP. 19850082350 201001 2




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2022
INSPEKTORAT DAERAH

No Uraian Aktivitas Target
1 [ Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas sedang dalam kegiatan review SOP 1
2 | Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
(monitoring atas kegiatan pengawasan Kecamatan tehadap desa, pengelolaan keuangan desa atas 14
APBDes TA 2022, mapping hasil monitoring)

3 | Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi dalam audit untuk tujuan tertentu 13
(Audit tujuan tertentu atas Desa dan Kecamatan)

4 Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan review (RKAP TA 12
2023 dan RKA TA 2024)

5 Memimpin tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan 1
(tindak lanjut rekomendasi hasil pemeriksaan Inspektorat dan BPK)

6 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pengawasan lain (klinik desa, FGD, 10

pemenuhan MCP-KPK dan telaah sejawat)

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPE R PIEEB[BANTU I AUDITOR MUDA
=
EVI WA HARINI, VIRANI RAKHMA SARI, SE.
S.Sos Penata Tk. I
Pembina NIP. 19850830 201001 2

NIP. 19730716 199703 2 005 025




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUS GUFRONI

Jabatan : PENGELOLA DATA IRBAN
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EVI WAHYU HARINI, S.Sos
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSP _"_FURC/REMBANTU I

EVI MARINL AGUS GUFRONI

S.Sos Penata Muda Tk. I
Pembina NIP. 19650830 199303 1
NIP. 19730716 199703 2 005 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

No Uraian Aktivitas Target
1 [ Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas sedang dalam kegiatan review SOP 1
2 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
(monitoring atas kegiatan pengawasan Kecamatan tehadap desa, pengelolaan keuangan desa atas 14
APBDes TA 2022, mapping hasil monitoring)

3 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi dalam audit untuk tujuan 13
tertentu (Audit tujuan tertentu atas Desa dan Kecamatan)

4 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan review (RKAP 12
TA 2023 dan RKA TA 2024)

5 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan 1
(tindak lanjut rekomendasi hasil pemeriksaan Inspektorat dan BPK)

6 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pengawasan lain (klinik desa, FGD, 10

pemenuhan MCP-KPK dan telaah sejawat)

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua,

INSPEKTUR PCE;MB ANTU I Pihak Pertama,

PENGELOLAX DATA IRBAN

\ ]
EVI WAHYY HARINI, GUS GUFRONI
Penata Muda Tk. I

“S.Sos
Pembina NIP. 19650830 199303 1

NIP. 19730716 199703 2 005 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YOLANDA OKTAVIANI, A.Md
Jabatan : AUDITOR PELAKSANA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EVI WAHYU HARINI, S.Sos
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTI_JR %MBANTU I AUDITOR MAHI

EVI WAHYU HARINI,

S.Sos
Pembina
NIP. 19730716 199703 2 005

KTAVIANI, A.Md
Penata Muda

NIP. 19911001 201502 2

002

YOILAND




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

No Uraian Aktivitas Target
1 [ Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas sedang dalam kegiatan review SOP 1
2 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
(monitoring atas kegiatan pengawasan Kecamatan tehadap desa, pengelolaan keuangan desa atas 14
APBDes TA 2022, mapping hasil monitoring)

3 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi dalam audit untuk tujuan 13
tertentu (Audit tujuan tertentu atas Desa dan Kecamatan)

4 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan review (RKAP 12
TA 2023 dan RKA TA 2024)

5 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan 1
(tindak lanjut rekomendasi hasil pemeriksaan Inspektorat dan BPK)

6 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pengawasan lain (klinik desa, FGD, 10

pemenuhan MCP-KPK dan telaah sejawat)

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTI:IR PEYIBANTU I AUDIEOR MAH

\Y
—

EVI WAHYU HARINI, YOILANDATOKTAVIANI, A.Md
S.Sos Penata Muda
Pembina NIP. 19911001 201502 2

NIP. 19730716 199703 2 005 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ADITYA FIRMANSYAH H, A.Md
Jabatan : AUDITOR PELAKSANA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EVI WAHYU HARINI, S.Sos
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU I AUDITOR PELAKSAN
\> S
EVI AMRINI, ADITYA FIRMANSYAH H, AMd
S.Sos Pengatur
Pembina NIP. 19970120 202012 1

NIP. 19730716 199703 2 005 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

No Uraian Aktivitas Target
1 [ Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas sedang dalam kegiatan review SOP 1
2 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
(monitoring atas kegiatan pengawasan Kecamatan tehadap desa, pengelolaan keuangan desa atas 14
APBDes TA 2022, mapping hasil monitoring)

3 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi dalam audit untuk tujuan 13
tertentu (Audit tujuan tertentu atas Desa dan Kecamatan)

4 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan review (RKAP 12
TA 2023 dan RKA TA 2024)

5 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan 1
(tindak lanjut rekomendasi hasil pemeriksaan Inspektorat dan BPK)

6 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pengawasan lain (klinik desa, FGD, 10

pemenuhan MCP-KPK dan telaah sejawat)

Pihak Kedua,
TUR PEMBANTU I

\}

ABYU HARINL

S.Sos
Pembina
NIP. 19730716 199703 2 005

INSP

Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Pertama,

AUDITOR PELAKSAN

ADITYA FIRMANSYAH H, A.Md

Pengatur
NIP. 19970120 202012 1
008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YUANITA HASTOWO, A.Md
Jabatan : AUDITOR PELAKSANA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EVI WAHYU HARINI, S.Sos
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU I AU{\I:F:)R PELAKSANA

EVI WXHYS TIARINL YUANITA HASTOWO, A.Md

~8.Sos Pengatur
Pembina NIP. 19891207 202012 2

NIP. 19730716 199703 2 005 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

No Uraian Aktivitas Target
1 [ Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas sedang dalam kegiatan review SOP 1
2 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
(monitoring atas kegiatan pengawasan Kecamatan tehadap desa, pengelolaan keuangan desa atas 14
APBDes TA 2022, mapping hasil monitoring)

3 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi dalam audit untuk tujuan 13
tertentu (Audit tujuan tertentu atas Desa dan Kecamatan)

4 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan review (RKAP 12
TA 2023 dan RKA TA 2024)

5 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan 1
(tindak lanjut rekomendasi hasil pemeriksaan Inspektorat dan BPK)

6 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pengawasan lain (klinik desa, FGD, 10

pemenuhan MCP-KPK dan telaah sejawat)

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU I AUﬁ:l‘:)R PELAKSANA
T RINI YUANITA HASTOWO, A.Md
$.Sos Pengatur
Pembina NIP. 19891207 202012 2

NIP. 19730716 199703 2 005 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : ACHMAD RIVA ADI C., A Md.Ak
Jabatan : CALON AUDITOR PELAKSANA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EVI WAHYU HARINI, S.Sos
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR P&MBANTU | CALON AUDITOR

EVI WAH HARINI, S.Sos ACHMAD RIVA ADI C., A.Md.Ak

Pembina Pengatur
NIP. 19730716 199703 2 005 NIP. 2000725 202202 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT DAERAH
No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas sedang dalam kegiatan review SOP 1
2 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
(monitoring atas kegiatan pengawasan Kecamatan tehadap desa, pengelolaan keuangan desa atas 14
APBDes TA 2022, mapping hasil monitoring)
3 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi dalam audit untuk tujuan tertentu
o 13
(Audit tujuan tertentu atas Desa dan Kecamatan)
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan review (RKAP
4 | TA 2023 dan RKA TA 2024) 12
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
5 | (tindak lanjut rekomendasi hasil pemeriksaan Inspektorat dan BPK) 1
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pengawasan lain (klinik desa, FGD,
6 | pemenuhan MCP-KPK dan telaah sejawat) 10

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU 1 CALON AUDITOR

EVI WA i HARINL, S.Sos ACHMAD RIVA ADI C., AMd.Ak

Pembina Pengatur
NIP. 19730716 199703 2 005 NIP. 2000725 202202 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : IBNUSINA WIRAKUSUMA, ST
Jabatan : CALON AUDITOR PERTAMA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EVI WAHYU HARINI, S.Sos
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSP ‘UR EﬁMBANTU | CALON AUDITOR PERTAMA
r
EVI WAHYU HARINL, S.Sos IBNUSINA WIRAKUSUMA, ST
Pembina Penata Muda

NIP. 19730716 199703 2 005 NIP. 19860824 202203 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT DAERAH
No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas sedang dalam kegiatan review SOP 1
2 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
(monitoring atas kegiatan pengawasan Kecamatan tehadap desa, pengelolaan keuangan desa atas 14
APBDes TA 2022, mapping hasil monitoring)
3 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi dalam audit untuk tujuan tertentu 13
(Audit tujuan tertentu atas Desa dan Kecamatan)
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan review (RKAP
4 | TA 2023 dan RKA TA 2024) 12
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
5 | (tindak lanjut rekomendasi hasil pemeriksaan Inspektorat dan BPK) 1
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pengawasan lain (klinik desa, FGD,
6 | pemenuhan MCP-KPK dan telaah sejawat) 10

Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

INSP UR PEMBANTU 1 CALON AUDITOR PERTAMA

\Y

EVI WAHYU HARINL S.Sos IBNUSINA WI USUMA, ST
Pembina Penata Muda

NIP. 19730716 199703 2 005 NIP. 19860824 202203 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : MOHAMMAD FACHMI RIZALDY, SE
Jabatan : CALON AUDITOR PERTAMA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EVI WAHYU HARINI, S.Sos

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU I CALON AUDITOR PERTAMA
EVIW AHYE@L S.Sos MOHAMMAD FACHMI RIZALDY, SE
P’ér’nbina Tk Penata Muda

NIP. 196610271986021002 NIP. 19920612 202203 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT DAERAH
No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas sedang dalam kegiatan review SOP 1

2 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
(monitoring atas kegiatan pengawasan Kecamatan tehadap desa, pengelolaan keuangan desa atas 14
APBDes TA 2022, mapping hasil monitoring)

3 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi dalam audit untuk tujuan tertentu

(Audit tujuan tertentu atas Desa dan Kecamatan) 13
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan review (RKAP
4 | TA 2023 dan RKA TA 2024) 12
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
5 | (tindak lanjut rekomendasi hasil pemeriksaan Inspektorat dan BPK) 1
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pengawasan lain (klinik desa, FGD,
6 | pemenuhan MCP-KPK dan telaah sejawat) 10
Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU I CALON AUDITOR PERTAMA
EVI WAHY ARINIL, S.Sos MOHAMMAD FAC I RIZALDY, SE
Pémbina Tk.I Penata Muda

NIP. 196610271986021002 NIP. 19920612 202203 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : WINDA KHAIRANA, SE
Jabatan : CALON AUDITOR PERTAMA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EVI WAHYU HARINI, S.Sos
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR EMBANTU | CALON AUDITOR PERTAMA

EVI WAHYU HARINL S.Sos INDA KHAIRANA, SE

Pembina Penata Muda
NIP. 19730716 199703 2 005 NIP. 19960831 202203 2 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT DAERAH
No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas sedang dalam kegiatan review SOP 1
2 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
(monitoring atas kegiatan pengawasan Kecamatan tehadap desa, pengelolaan keuangan desa atas 14
APBDes TA 2022, mapping hasil monitoring)
3 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi dalam audit untuk tujuan tertentu
o 13
(Audit tujuan tertentu atas Desa dan Kecamatan)
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan review (RKAP
4 | TA 2023 dan RKA TA 2024) 12
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
5 | (tindak lanjut rekomendasi hasil pemeriksaan Inspektorat dan BPK) 1
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pengawasan lain (klinik desa, FGD,
6 | pemenuhan MCP-KPK dan telaah sejawat) 10

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR CP/EW[BAN TUI CALON AUDITOR PERTAMA

EVI WAH@M, S.Sos NDA KHAIRANA, SE

Pembina Penata Muda
NIP. 19730716 199703 2 005 NIP. 19960831 202203 2 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : YAFIUL FIRDAUS, A.Md.Ak
Jabatan : CALON AUDITOR PELAKSANA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : EVI WAHYU HARINI, S.Sos
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU I

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 31 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEK'_TURCIEEMBANTU I CALON AUDITOR PELAKSANA

\Y

EVI WAHYU HARINIL S.Sos YAFIUL FIRDAUS., A.Md.Ak

Pembina Pengatur
NIP. 19730716 199703 2 005 NIP. 19970801 202203 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas sedang dalam kegiatan review SOP 1
2 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan
(monitoring atas kegiatan pengawasan Kecamatan tehadap desa, pengelolaan keuangan desa atas 14
APBDes TA 2022, mapping hasil monitoring)

3 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas tinggi dalam audit untuk tujuan tertentu

o 13

(Audit tujuan tertentu atas Desa dan Kecamatan)
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan review (RKAP

4 | TA 2023 dan RKA TA 2024) 12
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dengan kompleksitas rendah dalam kegiatan pemantauan

5 | (tindak lanjut rekomendasi hasil pemeriksaan Inspektorat dan BPK) 1
Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pengawasan lain (klinik desa, FGD,

6 | pemenuhan MCP-KPK dan telaah sejawat) 10

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSP UR PEMBANTU I CALON AUDITOR PELAKSANA
EVI WAHYUHARINI, S.Sos YAFIUL FIRDAUS, A.Md.Ak
Pembina Pengatur

NIP. 19730716 199703 2 005 NIP. 19970801 202203 1 007




PERJANIJIAN KINERIJA
IRBAN 2



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. MADE SUYARTA

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU II

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ANDJAR SURJADIANTO, S.Sos., CGCAE.
Jabatan : INSPEKTUR

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR INSPEKTUR PEMBANTU 11
ANDJAR SURJADIANTO, S.Sos. Drs. MADE SUYARTA
Pembina Utama Muda Pembina Tk I

NIP. 197009261990031005 NIP. 196703261994011003



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023

INSPEKTORAT
Sasaran Indikator Kinerja Target
Indikator Kinerja Utama
Terlaksananya Tata Kelola Maturitas SPIP Terdefinisi
Pemerintahan yang Bersih dan
Akuntabel Melalui Pengawasan
yang Efektif
Tingkat Kapabilitas APIP (Elemen | Integrated
Peran dan Layanan APIP)
Persentase Perangkat 33%
Terlaksananya pengawasan Daerah yang nilai SAKIP
internal yang optimal minimal A
Persentase OPD yang 100%
melakukan penilaian risiko
sesuai dengan ketentuan
Indikator Kinerja Tambahan
Meningkatnya Kualitas Nilai SKM 90
Penyelenggaraan Pemerintahan (200
responden)

Pihak Kedua,
INSPEKTUR

q/

ANDJAR SURJADIANTO, S.So0s.,.CGAE

Pembina Utama Muda
NIP 197009261990031005

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,

INSPEKTUR PEMBANTU II

Drs. MADE SUYARTA

Pembina Tk I

NIP. 196703261994011003




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : I VERA SIADINA, S.STP.M.Si
Jabatan : AUDITOR MADYA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. MADE SUYARTA
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU II

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU 11 AUDITOR MADYA
Drs. MADE SUYARTA I VERA SIADINA, S.STP.M.Si
Pembina Tk | Pembina Tk I

NIP. 196703261994011003 NIP. 197901271998032002



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT

No Uraian Aktivitas Target
1 | Mengendalikan teknis kegiatan pengawasan audit kinerja 1 Laporan

2 | Mengendalikan teknis kegiatan pengawasan evaluasi 68 Laporan

3 | Mengendalikan teknis kegiatan pengawasan pemantauan 1 Laporan

4 | Mengendalikan teknis kegiatan pengawasan reviu 56 Laporan

5 | mengendalikan teknis kegiatan pengawasan lainnya 1 Laporan

Pihak Kedua,
INSPEKTUR PEMBANTU 11

Drs. MADE SUYARTA
Pembina Tk |
NIP. 196703261994011003

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,
AUDITOR MADYA

I VERA SIADINA, S.STP.M.Si
Pembina Tk I
NIP. 197901271998032002




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TIMUR KARTIKA SUSANTI, S.Kom
Jabatan : AUDITOR MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. MADE SUYARTA

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU II

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU 11 AUDITOR MUDA
‘.
=
Drs. MADE SUYARTA TIMUR KARTIKA SUSANTI, S.Kom
Pembina Tk I Penata Tk I

NIP 196703261994011003 NIP 197510032006042016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT

No Uraian Aktivitas Target

1 [ Memimpin Kegiatan Pengawasan audit kinerja 1 Laporan
2 | Memimpin Kegiatan Pengawasan pemantauan 4 laporan
3 | Memimpin Kegiatan Pengawasan pengawasan evaluasi 68 Laporan
4 Memimpin Kegiatan Pengawasan lainnya 11 laporan
5 | Memimpin Kegiatan Pengawasan reviu 55 laporan

Pihak Kedua,
INSPEKTUR PEMBANTU 11

Drs. MADE SUYARTA
Pembina Tk I
NIP 196703261994011003

Sidoarjo, 27 Januari 2022

Pihak Pertama,
AUDITOR MUDA

TIMUR KARTIKA SUSANTI, S.Kom

Penata Tk 1
NIP 197510032006042016



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAFFIRA ALIT SATITIL, A.Md
Jabatan : AUDITOR MAHIR

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. MADE SUYARTA

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU II

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU 11 AUDITOR MAHIR
'
Drs. MADE SUYARTA SAFFIRA ALIT SATITI, A.Md
Pembina Tk I Penata Muda

NIP. 196703261994011003 NIP. 198810202015022004



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Target
Aktivitas
1 | Melaksanakan kegiatan pengawasan audit kinerja 1 Laporan
2 | Melaksanakan kegiatan pengawasan evaluasi
68 Laporan
3 | Melaksanakan kegiatan pengawasan pemantauan
1 Laporan
4 Melaksanakan kegiatan pengawasan reviu 55 Laporan
5 | Melaksanakan kegiatan pengawasan lainnya 11 Laporan
Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU II AUDITOR MAHIR
iy
Drs. MADE SUYARTA SAFFIRA ALIT SATITI, A.Md
Pembina Tk I Penata Muda

NIP. 196703261994011003 NIP. 198810202015022004




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DINDA ANDYARTA PUTRA YAWANDAE, A.Md.Akun.
Jabatan : AUDITOR TERAMPIL

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. MADE SUYARTA

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU II

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU 11 AUDITOR TERAMPIL
Drs. MADE SUYARTA DINDA ANDYARTA PUTRA YAWANDAE, A.Md. Akun.
Pembina Tk I Pengatur

NIP 196703261994011003 NIP 199612052020121009



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT

No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan kegiatan pengawasan audit kinerja 1 Laporan
2 | Melaksanakan kegiatan pengawasan lainnya 11 Laporan
3 | Melaksanakan kegiatan pengawasan reviu 55 Laporan
4 Melaksanakan kegiatan pengawasan Pemantauan 1 Laporan
5 | Mengikuti Program Pelatihan Mandiri (PPM) 12 notulen
Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU II AUDITOR TERAMPIL
Drs. MADE SUYARTA DINDA ANDYARTA PUTRA YAWANDAE, A.Md. Akun.
Pembina Tk I Pengatur

NIP 196703261994011003 NIP 199612052020121009




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FERRI FERDIAN, S.E.

Jabatan : CALON AUDITOR AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. MADE SUYARTA

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU II

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU 11 CALON AUDITOR AHLI PERTAMA
Drs. MADE SUYARTA FERRI FERDIAN, S.E.
Pembina Tk I Penata Muda

NIP 196703261994011003 NIP 198907142022031001



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan kegiatan pengawasan audit kinerja 1 Laporan
2 | Melaksanakan kegiatan pengawasan evaluasi 68 Laporan

3 | Melaksanakan kegiatan pengawasan pemantauan 1 Laporan
4 | Melaksanakan kegiatan pengawasan reviu 55 Laporan
5 | Melaksanakan kegiatan pengawasan lainnya 11 Laporan
Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU II CALON AUDITOR AHLI PERTAMA
Drs. MADE SUYARTA FERRI FERDIAN., S.E.
Pembina Tk I Penata Muda

NIP 196703261994011003 NIP 198907142022031001




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : APRILIA NADINE, A.Md, Ak.
Jabatan : CALON AUDITOR

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. MADE SUYARTA
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU II

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU 11 CALON AUDITOR
)~
Drs. MADE SUYARTA APRILIA NADINE, A.Md, Ak.
Pembina Tk I Pengatur

NIP. 196703261994011003 NIP. 200004242022022002



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Target
Aktivitas
1 | Melaksanakan kegiatan pengawasan audit kinerja 1 Laporan
2 | Melaksanakan kegiatan pengawasan evaluasi
68 Laporan
3 | Melaksanakan kegiatan pengawasan pemantauan
1 Laporan
4 Melaksanakan kegiatan pengawasan reviu 55 Laporan
5 | Melaksanakan kegiatan pengawasan lainnya 11 Laporan
Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU II CALON AUDITOR
-
Drs. MADE SUYARTA APRILIA NADINE, A.Md, Ak.
Pembina Tk I Pengatur

NIP. 196703261994011003 NIP. 200004242022022002




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIZQI AMALIA, A.Md
Jabatan : CALON AUDITOR
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. MADE SUYARTA
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU II

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU 11 CALON AUDITOR
Drs. MADE SUYARTA RIZQI AMALIA, A.Md
Pembina Tk I Pengatur

NIP. 196703261994011003 NIP. 199506262022032023



PERJANJIAN KINERJATAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Target
Aktivitas
1 | Melaksanakan kegiatan pengawasan audit kinerja 1 Laporan
2 | Melaksanakan kegiatan pengawasan evaluasi
68 Laporan
3 | Melaksanakan kegiatan pengawasan pemantauan
1 Laporan
4 Melaksanakan kegiatan pengawasan reviu 55 Laporan
5 | Melaksanakan kegiatan pengawasan lainnya 11 Laporan
Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU II CALON AUDITOR
</
RIZOI AMALIA, A.Md

Drs. MADE SUYARTA

Pembina Tk I Pengatur
NIP. 196703261994011003 NIP. 199506262022032023
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RUDI JATMIKO SETIAWAN, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ANDJAR SURJADIANTO, S.Sos. CGCAE
Jabatan : INSPEKTUR

Selakuatasan pihak pertama, Selanjutnyadisebutpihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas
kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
|NSPE_|S_1‘\'}’R INSPEKTUR PEMBANTU 111

TMIKO SETIAWAN, ST, M.Si
Pembina
NIP 19691001 1992031008

NIP 19700926 199003 1005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT DAERAH

Sasaran

Indikator Kinerja Target

Indikator Kinerja Utama

APIP)

Tingkat Kapabilitas APIP (Elemen Peran dan Layanan Integrated

Terlaksananya

Persentase tindaklanjut hasil pemeriksaan

pengawasan internal eksternal (OPD selain kecamatan) yang sesuai 87%
yang optimal rekomendasi
Persentase tindaklanjut hasil pemeriksaan internal 92%

(OPD selain kecamatan) yang sesuai rekomendasi

Indikator Kinerja Tambahan

Meningkatnya Kualitas Nilai SKM 90
Penyelenggaraan (200
Pemerintahan Responden)
Sidoarjo,  Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR INSPEKTUR PEMBANTU Il

Pembina PJtama Muda
NIP 19700926 199003 1005

ETIAWAN, ST, M.Si
Pembina
NIP 196910011992031008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUGIHARTI, S.Sos.
Jabatan : AUDITOR MADYA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR MADYA

RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Pembina SUGIHARTI, S.Sos.

NIP!196910011992031008 Pembina
NIP. 196306141985082009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT
Uraian Penjelasan Targ

Aktivitas et
Mengendalikan teknis kegiatan Audit Jumlah LHA yang tersusun 3 Laporan
Mengendalikan teknis kegiatan Review Jumlah LHR yang tersusun 8 Laporan
Mengikuti kegiatan PPM/Workshop/Diklat/Bimtek Jumlah notulen yang tersusun | 3

Notulen/Sertifikat
Mengendalikan teknis kegiatan pemantauan jgmlah laporan/nota 4 Laporan
inas yang tersusun

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR MADYA

RUDIJJATMIKO S, ST, M.Si SUGIHARTI, S.Sos.

Pembina Pembina




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUSI ROHMAWATILSE
Jabatan : AUDITOR MADYA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo,27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU II1 AUDITOR MADYA

RUDI JATMIKO S, ST, M.Si

Pembina SUSI ROHMAWATISE
.196910011992031008 Pembina
NIP. 197410171998032002

NI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT

No Uraian Aktivitas Target

1 | Mengendalikan tekhnis pelaksanaan audit tujuan tertentu 8 LHA

2 | Mengendalikan tekhnis pelaksanaan evaluasi 4 LHE

3 | Mengendalikan tekhnis pelaksanaan reviu 12 LHR / CHR

4 Mengendalikan tekhnis pelaksaaan pengawasan lain 2 Laporan / Nota Dinas
5 | Mengikuti PPM / Workshop / Bimtek / Diklat 9 Notulen / Sertifikat
6 | Mengendalikan tekhnis pelaksanaan pemantauan 7 Laporan / Nota Dinas

Sidoarjo,27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR MADYA

RUDIIJATMIKO S. ST, M.Si SUSI ROHMAWATLSE
Pembina Pembina
NIP.196910011992031008 NIP. 197410171998032002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RACHMA HASNITA, ST, MT
Jabatan : AUDITOR MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU 11

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR MUDA

£
Pembina . RACHMA HASNITA, ST, MT
NIP!196910011992031008 Penata Tk.I

NIP. 197711172010012005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
2 | Melaksanakan / Memimpin dalam kegiatan review 7 LHR
3 | Melaksanakan / Memimpin dalam kegiatan pemantauan 8 Laporan
5 | Melaksanakan / Memimpin dalam kegiatan dalam Audit tujuan tertentu 6 LHA
6 | Mengikuti PPM/Workshop/bimtek/Diklat 9 notulen/sertifikat

Pihak Kedua,
INSPEKTUR PEMBANTU III

Pembina
NIP. 196910011992031008

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,
AUDITOR MUDA

RACHMA HASNITA, ST, MT

Penata Tk.I
NIP. 197711172010012005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NORMA INDRAWATI, SE
Jabatan : AUDITOR MUDA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU II1 AUDITOR MUDA

RUDI JATMIKO S, ST, M.Si

Pembina NORMA INDRAWATI. SE
.196910011992031008 Penata
NIP. 198408222010012025

NI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan/memimpin tugas-tugas pengawasan audit tujuan tertentu 6 LHA
2 | Melaksanakan/memimpin tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan review 7 LHR
3 | Melaksanakan/memimpin tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pemantauan 8 laporan
4 Mengikuti PPM/Workshop/Bimtek 9 Notulen/Sertifikat

Pihak Kedua,
INSPEKTUR PEMBANTU III

Pembina
NIP. 196910011992031008

Sidoarjo,27 Januari 2023

Pihak Pertama,
AUDITOR MUDA

|
/

NORMA INDRAWATI, SE
Penata
NIP. 198408222010012025




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SULUH JATMIKA SARI, SE
Jabatan : AUDITOR MUDA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU 11

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR MUDA

Vs

Pembina - SULUH JATMIKA SARI, SE
NIP! 196910011992031008 Penata Muda Tk.I
NIP. 198305112010012022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Uraian Aktivitas Target

Melaksanakan/memimpin Audit 8 LHA

Melaksanakan/memimpin kegiatan Review 7 CHR/LHR

Melaksanakan/memimpin kegiatan Pemantauan 8 Laporan/Nota Dinas

Mengikuti kegiatan PPM/Workshop/Bimtek 9 Notulen/Sertifikat

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR MUDA

Vs

i SULUH JATMIKA SARI, SE
Pembina Penata Muda Tk.I
NIP. 196910011992031008 NIP. 198305112010012022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IKA SAFITRI N, S.Si
Jabatan : AUDITOR PERTAMA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU II1 AUDITOR PERTAMA
s
*

IKA SAFITRI NINGSIH, S.Si

Pembina NIP. 198705202015022001
.196910011992031008

NI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT

No Uraian Aktivitas Target
1 Melaksanakan/memimpin kegiatan evaluasi 4 LHE
2 Melaksanakan/memimpin kegiatan pengawsasan lain 1 laporan/ nota dinas
3 mengikuti PPM/ workshop/ bimtek 9 notulen/ sertifikat
4 Melaksanakan/memimpin kegiatan pemantauan 7 laporan/ nota dinas
5 Melaksanakan/memimpin audit tujuan tertentu 6 LHA
6 Melaksanakan/memimpin kegiatn reviu 6 LHR

Pihak Kedua,
INSPEKTUR PEMBANTU III

RUDIIJATMIKO S, ST, M.Si
Pembina
NIP."196910011992031008

Sidoarjo, 3 Februari 2022

Pihak Pertama,
AUDITOR PERTAMA

<

IKA SAFITRI NINGSIH, S.Si
Penata Muda
NIP. 198705202015022001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARITANINGSIH, S.E.
Jabatan : AUDITOR MUDA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU II1 AUDITOR MUDA
Q
RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Pembina MARIANINGSIH, S.E.
NIP. 196910011992031008 Penata

NIP. 197607071996022002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan/memimpin tugas-tugas pengawasan audit 6 LHA
5 Melaksanakan/memimpin tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan review 7 LHR
3 Melaksanakan/memimpin tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan pemantauan 4 laporan
4 | Mengikuti PPM/Workshop/Bimtek 9 Notulen/Sertifikat

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR MUDA
Q
RUDIJJATMIKO S, ST, M.Si MARIANINGSIH, S.E.
Pembina Penata

NIP.'196910011992031008 NIP. 197607071996022002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LUTFHI FARID KHURNIANTO, A.Md.T.
Jabatan : AUDITOR TERAMPIL

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari

Pihak Kedua, 2023
INSPEKTUR PEMBANTU III Pihak Pertama,
AUDITOR TERAMPIL
]
RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Pembina
NIP. 196910011992031008 LUTFHI FARID KHURNIANTO, A.Md.T.
Pengatur

NIP. 199601022019031003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
1 Melaksanakan audit tujuan tertentu 6 LHA
2 Melaksanakan kegiatan reviu 6 LHR
3 Melaksanakan kegiatan pemantauan 8 laporan

4 Mengikuti PPM/Workshop/Bimtek

9 Notulen/Sertifikat

Pihak Kedua,
INSPEKTUR PEMBANTU III

NIP. 196910011992031008

Sidoarjo, 27 Januari
2023

Pihak Pertama,
AUDITOR TERAMPIL

LUTFHI FARID KHURNIANTO, A.Md.T.
Pengatur
NIP. 199601022019031003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SATRIO RAMADANI , A.Md.Ak.
Jabatan : AUDITOR TERAMPIL

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU 11

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR TERAMPIL

RUDIIJATMIKO S, ST, M.Si

Pembina SATRIO RAMADANI , A.Md.AK.
NIP. 196910011992031008 Pengatur
NIP. 199701102019031002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan Audit tujuan tertentu 6 LHA
5 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan Review 7 CHR/LHR
3 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan Pemantauan 8 Laporan/Nota Dinas
5 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam pengawasan lain | Laporan
6 | Mengikuti Workshop/Bimtek/PPM 9 Sertifikat/Notulen

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR TERAMPIL
RUDI JATMIKO S, ST, M.Si SATRIO RAMADANI , A.Md.AKk.

Pembina Pengatur
NIP. 196910011992031008 NIP. 199701102019031002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : INNEKE AYU PRIHANDHINI, A.Md
Jabatan : CALON AUDITOR

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU 11

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR
TERAMPIL

s ~
il
7 WAL o
\ ”
RUDI/JJATMIKO S, ST, M.Si Sl
Pembina
NIP. 196910011992031008 INNEKE AYU PRIHANDHINI, A.Md
Pengatur
NIP. 199302092020122021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Uraian Aktivitas Target

Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan Audit tujuan tertentu 6 LHA

Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan Review 6 CHR/LHR

Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan Pemantauan 7 Laporan/Nota Dinas

Mengikuti Workshop/Bimtek/PPM 9 Sertifikat/Notulen

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR
TERAMPIL

INNEKE AYU PRIHANDHINI, A.Md

Pembina

NIP. 196910011992031008 Pengatur
NIP. 199302092020122021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KAMILIYATUN NICHLAH, A.Md
Jabatan : CALON AUDITOR

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU 11

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR

TERAMPIL

.-I
Nu) Jwb -

et

RUDI|JATMIKO S, ST, M.Si
Pembina
NIP. 196910011992031008

KAMILIYATUN NICHLAH, A.Md
Pengatur
NIP. 199511122020122020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan Audit tujuan tertentu 8 LHA
5 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan Review 6 CHR/LHR
3 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan Pemantauan 7 Laporan/Nota Dinas
4 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan evaluasi 4 LHE/Laporan
6 | Mengikuti Workshop/Bimtek/PPM 9 Sertifikat/Notulen

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR TERAMPIL

N1 \ [Asa
1 JJ.{ W, W

Nt 4

KAMILIYATUN NICHLAH, A.Md
Pengatur

RUDI JATMIKO S, ST, M.Si

Pembina
NIP. 196910011992031008 NIP. 199511122020122020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IRENA MUSDALIFAH PERDANI,
A.Md.

Jabatan : CALON AUDITOR

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR

TERAMPIL

RUDIJJATMIKO S, ST, M.Si
Pembina

IRENA MUSDALIFAH PERDANI, A.Md.
NIP. 196910011992031008

Pengatur
NIP. 199709092020122020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan Audit tujuan tertentu 8 LHA
5 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan Review 6 CHR/LHR
3 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam kegiatan Pemantauan 8 Laporan/Nota Dinas
4 Melaksanakan tugas-tugas pengawasan dalam pengawasan lain | Laporan
5 | Mengikuti Workshop/Bimtek/PPM 9 Sertifikat/Notulen

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III AUDITOR

RUDI JATMIKO S, ST, M.Si

IRENA MUSDALIFAH PERDANI, A.Md.

J Pembina
NIP. 196910011992031008 Pengatur
NIP. 199709092020122020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BILLY ABU JA'FAR, S.T.
Jabatan : CALON AUDITOR
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III CALON AUDITOR

~

AT

. /

BILLY ABU JA'FAR, S.T.
Penata Muda
NIP. 199404162022031010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT

No Uraian AKktivitas

Target

1 | Melaksanakan reviu

6 LHR / CHR

2 | Melaksanakan audit dengan tujuan tertentu

7 LHA

3 | Mengikuti PPM / Workshop / Bimtek / Diklat

9 Notulen / Sertifikat

4 | Melaksanakan pemantauan

8 Laporan / Nota Dinas

Pihak Kedua,
INSPEKTUR PEMBANTU III

Pembina
NIP.'196910011992031008

i

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,
CALON AUDITOR

™

J
/

BILLY ABU JA'FAR, S.T.
Penata Muda
NIP. 199404162022031010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIZKITA MARWA H, S.A.
Jabatan : CALON AUDITOR
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III CALON AUDITOR

~

RIZKITA MARWA HARUMADINA, S.A.
Penata Muda
NIP. 199609202022032017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan reviu 7 LHR / CHR
2 | Melaksanakan audit dengan tujuan tertentu 6 LHA

3 | Mengikuti PPM / Workshop / Bimtek / Diklat

9 Notulen / Sertifikat

4 | Melaksanakan pemantauan

8 Laporan / Nota Dinas

Pihak Kedua,
INSPEKTUR PEMBANTU III

Pembina
NIP.'196910011992031008

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,

CALON AUDITOR

-

RIZKITA MARWA HARUMADINA, S.A.

Penata Muda

NIP. 199609202022032017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOCHAMAD YANUAR
RACHMADI, A.MD

Jabatan : CALON AUDITOR

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III CALON AUDITOR

A

ey .
—9.7 S S S
TV /}{\/ !
S/ /
S ;

RUDI JATMIKO S, ST, M.Si /

Pembina MOCHAMAD YANUAR RACHMADI, A.MD
.196910011992031008 Pengatur

NIP. 199701262022031011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT

No Uraian AKktivitas

Target

1 | Melaksanakan reviu

7 LHR / CHR

2 | Melaksanakan audit dengan tujuan tertentu

6 LHA

3 | Mengikuti PPM / Workshop / Bimtek / Diklat

9 Notulen / Sertifikat

4 | Melaksanakan pemantauan

8 Laporan / Nota Dinas

Pihak Kedua,
INSPEKTUR PEMBANTU III

Pembina
NIP.196910011992031008

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,

CALON AUDITOR

MOCHAMAD YANUAR RACHMADI, A.MD

Pengatur

NIP. 199701262022031011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : CHRIS HANAMAY, A.Md.
Jabatan : CALON AUDITOR
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU II1

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III CALON AUDITOR

CHRIS HANAMAY, A.Md.
Pengatur
NIP. 199906242022032008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT
No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan reviu 7 LHR / CHR
2 | Melaksanakan audit dengan tujuan tertentu 6 LHA

Melaksanakan pengawasan lain

1 Laporan / Nota Dinas

4 | Mengikuti PPM / Workshop / Bimtek / Diklat

9 Notulen / Sertifikat

5 | Melaksanakan pemantauan

8 Laporan / Nota Dinas

Pihak Kedua,
INSPEKTUR PEMBANTU II1

RUDFJATMIKO S, ST, M.Si
Pembina
NIP.'196910011992031008

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,

CALON AUDITOR

CHRIS HANAMAY, A.Md.

Pengatur

NIP. 199906242022032008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DYAH ANGGRAINI, A.Md.
Jabatan : CALON AUDITOR
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si
Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III CALON AUDITOR

DYAH ANGGRAINI, A.Md
Pengatur
NIP. 199001012022032007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT

No Uraian AKktivitas

Target

1 | Melaksanakan reviu

7 LHR / CHR

2 | Melaksanakan audit dengan tujuan tertentu

6 LHA

3 | Mengikuti PPM / Workshop / Bimtek / Diklat

9 Notulen / Sertifikat

4 | Melaksanakan pemantauan

Pihak Kedua,
INSPEKTUR PEMBANTU III

Pembina
NIP.'196910011992031008

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Pertama,
CALON AUDITOR

DYAH ANGGRAINI, A.Md
Pengatur
NIP. 199001012022032007

8 Laporan / Nota Dinas




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YUDHISTIRA ATHASYUR
ROSSONERO, A.Md.Ak

Jabatan : CALON AUDITOR

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : RUDI JATMIKO S, ST, M.Si

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU III

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2022 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, 27 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III CALON AUDITOR

YUDHISTIRA A.R., A.Md.Ak
Pengatur
NIP. 200104032022021001

Pembina
NIP. 196910011992031008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT
Uraian Aktivitas Target
Melaksanakan reviu 7 LHR / CHR
Melaksanakan audit dengan tujuan tertentu 6 LHA
Melaksanakan pengawasan lain 1 Laporan / Nota Dinas
Mengikuti PPM / Workshop / Bimtek / Diklat 9 Notulen / Sertifikat
Melaksanakan pemantauan 8 Laporan / Nota Dinas
Sidoarjo, 27 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU III CALON AUDITOR
.rP /L"\
/
RUDIJATMIKO S, ST, M.Si YUDHISTIRA A. R., AMd.Ak

Pembina Pengatur

NIP.196910011992031008 NIP. 200104032022021001
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HARI SUNDJAJA, S.Sos.
Jabatan : AUDITOR MADYA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. PUJOSENO

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU IV AUDITOR MADYA

il

"'J-"-
Drs. PUJOSENO HARI SUNDJAJA, S.Sos.
Pembina Tk.I Pembina Tkl

NIP. 196610271986021002 NIP. 196712051993021001



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT

KABUPATEN SIDOARJO

INSPEKTU MBANTU IV

"Drs. PUJOSENO

Pembina Tk.I

NIP. 196610271986021002

No Uraian Aktivitas Target
1 Mengendalikan secara teknis Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan 3 Laporan
SPI, MCP, dan/atau LHKASN P
2 Melaksanakan Koordinasi Teknis dan Kerjasama antara APIP dan APH | 1 Laporan
3 Melaksanakan Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi 12 Nota Dinas
4 Mengendalikan secara teknis Audit Investigatif dan/atau Audit
Penghit K ian K N
enghitungan Kerugian Keuangan Negara 100%
5 Mengendalikan secara teknis Penanganan Kasus Pengaduan dan/atau
i O,
Kepegawaian 100%
6 Melaksanakan Pengawasan Saber Pungli
4 Laporan
Sidoarjo, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AUDITOR MADYA

/'
HARI SUNDJAJA, S.Sos.

Pembina Tk.I
NIP. 196712051993021001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WALUYANI RETNA DARUNINGTYAS, ST. MT
Jabatan : AUDITOR MADYA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. PUJOSENO

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya
disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

INSPEKTUR PEMBANTU IV AUDITOR MK

‘ (s

ek
Drs. PUJOSENO WALUYANI RETNA DARUNINGTYAS, ST. MT
Pembina Tk.I Pembina

NIP. 196610271986021002 NIP. 197310131998032006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Aktivitas Target
1 Mengendalikan secara teknis Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan 3 Laporan
SPI, MCP, dan/atau LHKASN P
2 Melaksanakan Koordinasi Teknis dan Kerjasama antara APIP dan APH | 1 Laporan
3 Melaksanakan Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi 12 Nota Dinas
4 Mengendalikan secara teknis Audit Investigatif dan/atau Audit
Penghit Ki ian K N
enghitungan Kerugian Keuangan Negara 100%
5 Mengendalikan secara teknis Penanganan Kasus Pengaduan dan/atau
i O,
Kepegawaian 100%
6 Melaksanakan Pengawasan Saber Pungli
4 Laporan
Wnuari 2023
Pihak Kedua, ihak Pertama,

INSPEKTUR PEMBANTU IV OR MADYA

M

WALUYANI RETNA DARUNINGTYAS, ST. MT

Drs. PUJOSENO
Pembina Tk.I
NIP. 196610271986021002

Pembina
NIP. 197310131998032006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DIAH ERNI YULIANSYAH, S.E.
Jabatan : AUDITOR KEPEGAWAIAN MUDA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. PUJOSENO

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU IV AUDITOR KEPEGAWAIAN MUDA
| M
= -
Drs. PUJOSENO DIAH ERNI YULIANSYAH, S.E.
Pembina Tk.I Penata TkI

NIP. 196610271986021002 NIP. 196507052001122001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Aktivitas Target

1 g/\elaksanakan Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan SPI, MCP, 2 Laporan
an/atau LHKASN

2 Melaksanakan Koordinasi Teknis dan Kerjasama antara APIP dan APH | 1 Laporan

3 Melaksanakan Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi 12 Nota Dinas

Melaksanakan Audit Investigatif dan/atau Audit Penghitungan

4 ;
Kerugian Keuangan Negara 100%
5 Melaksanakan Penanganan Kasus Pengaduan dan/atau Kepegawaian o
100%
6 Melaksanakan Pengawasan Saber Pungli 4 Laporan
Sidoarjo, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTU AUDITOR KEPEGAWAIAN MUDA
=
Drs. PUJOSENO DIAH ERNI YULIANSYAH, S.E.
Pembina Tk.I Penata TkI

NIP. 196610271986021002 NIP. 196507052001122001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMIK MARIANA, SE
Jabatan : AUDITOR MUDA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. PUJOSENO

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU v AUDITOR MUDA

il
-

\
~Drs. PI'HOSE AMIK RIANA, SE
Pembina Tk.I Penata Tk. 1

NIP. 196610271986021002 NIP. 197503042010012005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Aktivitas Target
1 | Memimpin Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan SPI, MCP, dan/atau LHKASN 2 Laporan
2 | Melaksanakan Koordinasi Teknis dan Kerjasama antara APIP dan APH 1 Laporan

. s . 12 Nota
3 | Melaksanakan Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi Dinas
4 | Memimpin Audit Investigatif dan/atau Audit Penghitungan Kerugian Keuangan Negara 100%
5 | Memimpin Penanganan Kasus Pengaduan dan/atau Kepegawaian 100%
4
6 | Melaksanakan Pengawasan Saber Pungli
Laporan

Januari 2023

RIANA, SE

Sidoarjo,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU IV AUDITOR MUDA
\
il
Drs. PUIOSENO AMIK
Pembina Tk.I Penata Tk. I

NIP. 196610271986021002

NIP. 197503042010012005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HARIYANTO, SH

Jabatan : AUDITOR MUDA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. PUJOSENO

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR MBANTU IV AUDITOR MUDA

—
Drs. PI.JIOSENO ARIYANTO, SH
Pembina Tk.I Penata Tk. I

NIP. 196610271986021002 NIP. 198406202011011012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Aktivitas Target
1 | Memimpin Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan SPI, MCP, dan/atau LHKASN 2 Laporan
2 | Melaksanakan Koordinasi Teknis dan Kerjasama antara APIP dan APH 1 Laporan

. s . 12 Nota
3 | Melaksanakan Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi Dinas
4 | Memimpin Audit Investigatif dan/atau Audit Penghitungan Kerugian Keuangan Negara 100%
5 | Memimpin Penanganan Kasus Pengaduan dan/atau Kepegawaian 100%
4
6 | Melaksanakan Pengawasan Saber Pungli
Laporan

Sidoarjo,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTU EMBANTU IV AUDITOR MUDA

—

Drs. PUJOSENO

Januari 2023

ARIYANTO, SH

Pembina Tk.I Penata Tk. I
NIP. 198406202011011012

NIP. 196610271986021002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AULIA SARI, ST

Jabatan : AUDITOR MUDA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. PUJOSENO

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

INSPEKT MBANTU IV

.
il
AUDITOR MUDA
Drs. PUIOSENO AULIA SARI ST
Pembina Tk.I Penata Tk. I

NIP. 196610271986021002 NIP. 197909012006042023



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT

KABUPATEN SIDOARJO

INSPEKTUR PEMBANTU IV

\

Drs. PUJOSENO

Pembina Tk.I

NIP. 196610271986021002

No Uraian Aktivitas Target
Memimpin Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan SPI, MCP, dan/atau
1 2 Laporan
LHKASN
2 Melaksanakan Koordinasi Teknis dan Kerjasama antara APIP dan APH | 1 Laporan
3 Melaksanakan Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi 12 Nota Dinas
4 Memimpin Audit Investigatif dan/atau Audit Penghitungan Kerugian
K N
euangan Negara 100%
5 Memimpin Penanganan Kasus Pengaduan dan/atau Kepegawaian 100%
(o]
6 Melaksanakan Pengawasan Saber Pungli
4 Laporan
Sidoarjo, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AUDITOR MUDA

AULIA SARI ST
Penata Tk. I
NIP. 197909012006042023




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : METTAVIANY PRIMALIA LISTIARINI, A.Md
Jabatan : AUDITOR MAHIR

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. PUJOSENO

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya
disebut pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU IV AUDITOR MAHIR

K 3,
L] /X v

Drs. PUJOSENO METTAVIANY PRIMALIA LISTIARINI, A.Md
Pembina Tk.I Penata Muda

NIP. 196610271986021002 NIP. 199204282015022001



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Aktivitas Target
1 Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan SPI, MCP, 2 Laporan
dan/atau LHKASN P
2 Melaksanakan Koordinasi Teknis dan Kerjasama antara APIP dan APH | 1 Laporan
3 Melaksanakan Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi 12 Nota Dinas
4 Melaksanakan Audit Investigatif dan/atau Audit Penghitungan
Ki ian K N
erugian Keuangan Negara 100%
5 Melaksanakan Penanganan Kasus Pengaduan dan/atau Kepegawaian 100%
(o]
6 Melaksanakan Pengawasan Saber Pungli
4 Laporan

Sidoarjo, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU IV AUDITOR MAHIR
il |

G o '

i
Drs. PUJOSENO
Pembina Tk.I
NIP. 196610271986021002

METTAVIANY PRIMALIA LISTIARINI, A.Md
Penata Muda
NIP. 199204282015022001




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAMDAN GANDRIARDI KUSUMO, S.IAN
Jabatan : AUDITOR KEPEGAWAIAN AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. PUJOSENO

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut

pihak kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU IV AUDITOR KEPEGAWAIAN AHLI
PERTAMA
L]
W
=

Drs. PUJOSENOQ RAMDAN GANDRIARDI KUSUMO, S.IAN

Pembina Tk.I Penata Muda

NIP. 196610271986021002 NIP. 198904282019031004



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Aktivitas Target
1 Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan SPI, MCP, 2 Laporan
dan/atau LHKASN P
2 Melaksanakan Koordinasi Teknis dan Kerjasama antara APIP dan APH | 1 Laporan
3 Melaksanakan Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi 12 Nota Dinas
4 Melaksanakan Audit Investigatif dan/atau Audit Penghitungan
Ki ian K N
erugian Keuangan Negara 100%
5 Melaksanakan Penanganan Kasus Pengaduan dan/atau Kepegawaian 100%
(o]
6 Melaksanakan Pengawasan Saber Pungli
4 Laporan

Wuari 2023

Pihak Kedua, ihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU IV AUDIT WAIAN AHLI
]
A
Drs. PUJOSENO RAMDAN GANDRIARDI KUSUMO, S.JAN

Pembina Tk.I

Penata Muda
NIP. 196610271986021002

NIP. 198904282019031004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NABILLAH CITRA CHAESARI, A.Md.
Jabatan : AUDITOR TERAMPIL

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. PUJOSENO

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU IV AUDITORTERAMPIL
L]
=
Drs. PUJOSENO NABILLAH CITRA CHAESARI, A.Md.
Pembina Tk.I Pengatur Tk.I

NIP. 196610271986021002 NIP. 199605012019032003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Aktivitas Target
Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan SPI, MCP, dan/atau

1 2 Laporan
LHKASN

2 Melaksanakan Koordinasi Teknis dan Kerjasama antara APIP dan APH 1 Laporan

3 Melaksanakan Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi 12 Nota Dinas

Melaksanakan Audit Investigatif dan/atau Audit Penghitungan Kerugian

4 Keuangan Negara
100%
5 Melaksanakan Penanganan Kasus Pengaduan dan/atau Kepegawaian 100%
(o]
6 Melaksanakan Pengawasan Saber Pungli
4 Laporan

Sidoarjo, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

INSPEKTUR-PEMBANTU IV AUDITOR AMPIL

\

Drs. PUJOSENO NABILLAH CITRA CHAESARI, A.Md.
Pembina Tk.I Pengatur Tk.I

NIP. 196610271986021002 NIP. 199605012019032003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : CAESARRIKA FITRI, A.Md.Ak
Jabatan : CALON AUDITOR

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. PUJOSENO

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU IV CALON AUDITOR

il

gk
Drs. PUJOSENO CAESARRIKA FITRI, A.Md.Ak
Pembina Tk.I Pengatur

NIP. 196610271986021002 NIP. 200001062022022002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT

KABUPATEN SIDOAR]JO

No Uraian Aktivitas Target
Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan SPI, MCP, dan/atau
1 2 Laporan
LHKASN
2 Melaksanakan Koordinasi Teknis dan Kerjasama antara APIP dan APH 1 Laporan
3 Melaksanakan Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi 12 Nota Dinas
4 Melaksanakan Audit Investigatif dan/atau Audit Penghitungan Kerugian
Ki N
euangan Negara 100%
5 Melaksanakan Penanganan Kasus Pengaduan dan/atau Kepegawaian 100%
(o}
6 Melaksanakan Pengawasan Saber Pungli
4 Laporan

Pihak Kedua,
INSPEKTUR PEMBANTU IV

—
Drs. PUJOSENO

Pembina Tk.I
NIP. 196610271986021002

Sidoarjo, Januari 2023

Pihak Pertama,
CALON AUDITOR

CAESARRIKA FITRI, A.Md.Ak
Pengatur
NIP. 200001062022022002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WAHYUNINGTIAS YULIANTI, S.A.
Jabatan : CALON AUDITOR AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. PUJOSENO

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU IV CALON AUDITOR AHLI
PERTAMA
—
Drs. PUJOSENO WAHYUNINGTIAS YULIANTL S.A.
Pembina Tk.I Penata Muda

NIP. 196610271986021002 NIP. 198807062023032003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan SPI, MCP, dan/atau LHKASN 2 Laporan
2 | Melaksanakan Koordinasi Teknis dan Kerjasama antara APIP dan APH 1 Laporan
. o . 12 Nota
3 | Melaksanakan Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi Dinas
4 | Melaksanakan Audit Investigatif dan/atau Audit Penghitungan Kerugian Keuangan Negara 100%
5 | Melaksanakan Penanganan Kasus Pengaduan dan/atau Kepegawaian 100%
4
6 | Melaksanakan Pengawasan Saber Pungli
Laporan
Sidoarjo, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTUR P BANTU IV CALON AUDITOR AHLI
Drs. PUJOSENQ WAHYUNINTIAS YULIANTL S.A.

Pembina Tk.I
NIP. 196610271986021002

Penata Muda
NIP. 198807062023032003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NOR FATA YUNASHIRSON, ST
Jabatan : CALON AUDITOR AHLI PERTAMA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. PUJOSENO

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo ari 2023
Pihak Kedua, Pertama,
INSPEKTUR PEMBANTU IV CA DITOR AHLI
U p \
Drs. PUJOSENO NOR FATA YUNASHIRSON, ST
Pembina Tk.I Penata Muda

NIP. 196610271986021002 NIP. 199304202023032003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Target
Aktivitas

1 | Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan SPI, MCP, dan/atau LHKASN 2 Laporan
2 | Melaksanakan Koordinasi Teknis dan Kerjasama antara APIP dan APH 1 Laporan

. o . 12 Nota
3 | Melaksanakan Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi Dinas
4 | Melaksanakan Audit Investigatif dan/atau Audit Penghitungan Kerugian Keuangan Negara 100%
5 | Melaksanakan Penanganan Kasus Pengaduan dan/atau Kepegawaian 100%
6 | Melaksanakan Pengawasan Saber Pungli 4 Laporan

Sidoarjo, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
INSPEKTU MBANTU IV CALON AUDITOR AHLI

Drs. PUJOSENO

PERTAMA

NOR FATA YUNASHIRSON, ST

Pembina Tk.I

Penata Muda

NIP. 196610271986021002 NIP. 199304202023032003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMALIA, A.Md

Jabatan : CALON AUDITOR PELAKSANA
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. PUJOSENO

Jabatan : INSPEKTUR PEMBANTU IV
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak

kedua.

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo, ari 2023
Pihak Kedua, ihak Pertama,

INSPEKTUR PEMBANTU IV

Drs. PQIOSENO AMALIA, A.Md
Pembina Tk.I Pengatur




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
INSPEKTORAT
KABUPATEN SIDOARJO

No Uraian Aktivitas Target
1 | Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan SPI, MCP, dan/atau LHKASN 2 Laporan
2 | Melaksanakan Koordinasi Teknis dan Kerjasama antara APIP dan APH 1 Laporan
. e . 12 Nota
3 | Melaksanakan Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi Dinas
4 | Melaksanakan Audit Investigatif dan/atau Audit Penghitungan Kerugian Keuangan Negara 100%
5 | Melaksanakan Penanganan Kasus Pengaduan dan/atau Kepegawaian 100%
4
6 | Melaksanakan Pengawasan Saber Pungli
Laporan

SWari 2023

Rillak Pertama,
UDITOR

Pihak Kedua,
INSPEKTUR PEMBANTU IV

Drs. PUJOSENO AMALIA. A.Md
Pembina Tk.I

NIP. 196610271986021002

Pengatur
NIP. 199612142023032017
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